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Председатель областной организации профсоюза
Тамара Андреевна БИРЮКОВА 

Уважаемые коллеги! 
Минуло еще пять лет нашей с вами работы. Каки-

ми они были, эти годы? 
На отчетно-выборной конференции 3 декабря 

2014 года мы обозначили наиболее острые пробле-
мы, стоящие перед нашей организацией. Это чрез-
мерная  интенсификация труда педагогов, за счет 
которой во многом и произошел рост их зарплаты,  
остающиеся мизерными зарплаты учебно-вспомо-
гательного и младшего обслуживающего персонала, 

недостаточные меры по охране труда работников системы образования. 
Работа над решением обозначенных проблем велась непрерывно. 
Нам много чего удалось добиться в плане увеличения финансирования охраны тру-

да. Работники образования больше не жалуются на то, что медосмотры их вынуждают 
проходить за свой счет, а условия, в которых они работают, постоянно улучшаются за 
счет того, что ремонтируются и строятся здания образовательных организаций, осна-
щаются современным оборудованием.

К сожалению, не так хорошо обстоит дело с зарплатами.
Указом президента России Владимира Владимировича Путина №597 от 7 мая 2012 

года средняя учительская зарплата была приравнена к средней заработной плате в эко-
номике региона. Но, так как в указе не оговаривалась нагрузка, с которой должен рабо-
тать педагог, проблема повышения учительских зарплат в стране тогда решилась про-
сто – путем сокращения части учителей и перераспределения выполняемой ими работы 
между оставшимися педагогами. Фактически педагог получает больше за счет огром-
ных перегрузок, при этом его заработная плата на ставку осталась крайне низкой, не 
соответствующей его квалификации, объему и сложности выполняемой работы. Но и 
зарабатываемое столь непосильным трудом вознаграждение за труд вскоре стало ис-
кусственно занижаться.

Начиная с 2014 года, в зарплату сельских педагогов стали включаться компенсации 
на оплату жилищно-коммунальных услуг. А с 2015 года изменился механизм федераль-
ного статистического наблюдения в целях мониторинга реализации 597-го президент-
ского указа: понятие средней заработной платы в экономике региона было заменено на 
понятие среднемесячного дохода от трудовой деятельности у наемных работников, что 
привело к уменьшению зарплаты педагога в среднем на 20 процентов.

Здорово, конечно, что в 2018 году, наконец, увенчалась успехом многолетняя борьба 
профсоюзов страны за доведение минимального размера оплаты труда (МРОТ) до ве-
личины прожиточного минимума. Но федеральные власти и тут нашли способ сэконо-
мить – МРОТ приравнивается к прожиточному минимуму трудоспособного населения 
России лишь за второй квартал минувшего года. Кроме того, сама методика исчисления 
прожиточного минимума вызывает много вопросов и нуждается в пересмотре, на чем 
сегодня настаивают профсоюзы страны. Существующая методика была разработана в 
1956 году и лишь немного скорректирована в начале 1990-х. Она больше не соответ-
ствует реалиям сегодняшнего дня.  

Ситуация усугубляется тем, что оклады преобладающего большинства наемных 
работников в России продолжают оставаться ниже МРОТ. Не являются исключением и 
работники образования Воронежской области.  Сейчас МРОТ составляет 11 тыс. 280 руб. 
А оклады и неквалифицированных, и  квалифицированных работников у нас находятся в 

ПОКОЙ НАМ ТОЛЬКО СНИТСЯ!
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промежутке от 7 тыс. 800 руб. до 10 тыс. 600 руб., что в ряде случаев ведет к уравниванию 
оплаты их труда. 

Конечно, наш Профсоюз не стоит на месте. Летом этого года мы приняли активное 
участие в парламентских слушаниях в Государственной Думе РФ по вопросам качества 
образования. Итогом слушаний стали рекомендации Думы  правительству страны о 
подготовке совместно с регионами «дорожных карт», гарантирующих педагогам мини-
мальную заработную плату при работе на одну ставку в размере не менее 70 проц. от 
средней заработной платы в регионе. Только вот денег на реализацию «дорожных карт» 
в регионах нет! Это послужило поводом для проведения Общероссийским профсоюзом 
образования акции по направлению из регионов в федеральные органы власти обраще-
ний с требованием выделить  средства на решение указанных задач. И это только пер-
вый этап. В дальнейшем Профсоюз будет настаивать на повышении заработной платы 
педагога сначала до 150 проц. от средней зарплаты в регионе, а затем – до 200 проц. В 
настоящее время столько получает врач. А вот зарплата учителя почему-то приравнена 
к заработной плате среднего и младшего медицинского персонала.

Что касается Воронежской области, то, помимо непрекращающейся битвы за зар-
плату, мы стараемся всеми доступными нам способами улучшить социально-эконо-
мическое положение работников образования. В 2013 – 2016 годах обкомом профсо-
юза была реализована программа по строительству в Воронеже льготного жилья для  
профессорско-преподавательского состава вузов, работников школ, детских садов, 
организаций дополнительного образования. По цене почти вдвое ниже рыночной – 
29 тыс. руб. за квадратный метр «под ключ»  – построено три высотных дома на 988 
квартир. В 2019 году решился, наконец, вопрос о  социальном служебном жилье для 
работников образования  Воронежа.   

 Кроме того, мы постоянно ищем новые формы работы, направленные на сплоче-
ние коллективов, выявление и развитие талантов  работников. С 2015 года  в области 
ежегодно проводится  смотр художественной самодеятельности организаций образо-
вания. В 2017 – 2018 годах был проведен областной  конкурс стихотворного мастер-
ства педагогов «Вдохновение».  В 2017 году положено начало областному шахматному 
турниру. В 2019 году состоялись первые соревнования среди работников образования  
области по мини-футболу.

Особый упор в отчетный период был сделан на работу с молодыми педагогами.
Экономическая эффективность от  деятельности областной организации профсо-

юза в 2015 – 2019 годах составила 2 млрд 851 млн руб. И это - по самым скромным 
подсчетам.

2 млрд 851 млн руб.
экономическая эффективность от деятельности

Воронежской областной организации профсоюза 
работников народного образования и науки РФ

в 2015 – 2019 годах
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СТРУКТУРА
ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ
ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФСОЮЗА ОБРАЗОВАНИЯ (на 01.01.2020 г.)

138
НЕРАБОТАЮЩИЕ

ПЕНСИОНЕРЫ

44 733
РАБОТАЮЩИЕ

36 784
ОБУЧАЮЩИЕСЯ

1 376
ПЕРВИЧНЫХ ПРОФСОЮЗНЫХ ОРГАНИЗАЦИЙ

КАЖДАЯ ТРЕТЬЯ «ПЕРВИЧКА» ИМЕЕТ
СТОПРОЦЕНТНОЕ ПРОФСОЮЗНОЕ ЧЛЕНСТВО

ОХВАТ ПРОФСОЮЗНЫМ ЧЛЕНСТВОМ 80,0% 

81 655
ЧЛЕНОВ ПРОФСОЮЗА
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ОХВАТ
ПРОФСОЮЗНЫМ ЧЛЕНСТВОМ 
В ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ ПО ТИПАМ ОРГАНИЗАЦИЙ

Работающие в образовательных организациях разных типов

Студенты вузов

Типы учреждений 2015 2016 2017 2018 2019

Школы, гимназии, 
лицеи 83 % 81 % 82 % 80 % 81 %

ДОУ 84 % 87 % 93 % 87 % 87 %

УДО 80 % 80 % 80 % 80 % 80 %

вузы 70 % 69 % 65 % 71 % 70 %

СПО 56 % 59 % 61 % 62 % 61 %

№ 
п/п ППО 2015 2016 2017 2018 2019

1 ВГУ 71 % 71 % 71 % 71 % 71 %

2 ВГПУ 90 % 95 % 93 % 91 % 72 %

3 ВГТУ 95 % 94 % 97 % 97 % 97 %

4 ВГУИТ 70 % 74 % 76 % 77 % 77 %

5 ВГЛТУ 72 % 71 % 64 % 63 % 64 %
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ОХВАТ ПРОФСОЮЗНЫМ ЧЛЕНСТВОМ 
В ВОРОНЕЖСКОЙ ОБЛАСТИ ПО ГОДАМ

Процент профсоюзного членства 
в районных (городских) профсоюзных организациях

район 2015 2016 2017 2018 2019
1 Аннинский 92 91 90 90 91
2 Бобровский 87 88 88 90 84
3 Богучарский 97 98 97 97 98
4 Борисоглебский 80 80 80 79 79
5 Бутурлиновский 77 79 79 79 79
6 Верхнемамонский 65 64 65 64 65
7 Верхнехавский 87 80 79 73 65
8 Воробьевский 84 81 78 59 59
9 Грибановский 71 70 70 68 71
10 Калачеевский 91 87 79 76 67
11 Каменский 93 93 93 93 92
12 Кантемировский 90 90 90 87 88
13 Каширский 49 52 50 51 52
14 Лискинский 75 70 67 63 61
15 Нижнедевицкий 75 74 73 73 73
16 Нововоронеж 69 71 71 70 69
17 Новоусманский 98 97 96 98 90
18 Новохоперский 91 91 90 86 86
19 Ольховатский 66 65 61 50 43
20 Острогожский 93 92 92 93 94
21 Павловский 90 89 89 88 89
22 Панинский 81 75 67 70 74
23 Петропавловский 82 81 77 74 72
24 Поворинский 74 74 71 73 73
25 Подгоренский 82 83 83 80 80
26 Рамонский 73 71 68 69 65
27 Репьевский 83 84 80 82 81
28 Россошанский 74 80 78 80 77
29 Семилукский 91 78 78 79 68
30 Таловский 86 86 84 77 83
31 Терновский 78 83 79 78 80
32 Хохольский 66 70 69 67 66
33 Эртильский 97 95 97 94 89
34 Железнодорожный 71 69 68 66 68
35 Коминтерновский 84 84 84 82 81
36 Левобережный 90 87 87 86 86
37 Ленинский 79 80 78 79 75
38 Советский 81 80 79 73 70
39 Центральный 79 84 81 80 70



8

ВОРОНЕЖСКАЯ ОБЛАСТЬ 
ПО ОХВАТУ ПРОФСОЮЗНЫМ ЧЛЕНСТВОМ 
НА ФОНЕ СТРАНЫ (на 01.01.2020 г.)

РОССИЯ
71,1%

ЦЕНТРАЛЬНЫЙ 
ФЕДЕРАЛЬНЫЙ ОКРУГ

73%

ВОРОНЕЖСКАЯ 
ОБЛАСТЬ

80%
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ЗАСЕДАНИЯ ВЫБОРНЫХ ОРГАНОВ 
ПЛЕНУМЫ

17 июня 2015 года        II пленум
«О задачах Воронежской областной организации профсоюза по выполнению решений  
IX съезда Федерации независимых профсоюзов России и VII съезда Общероссийского 
профсоюза образования»

17 мая 2016 года        III пленум
«110-летие профсоюзов России и 25-летие Профсоюза работников народного 
образования и науки РФ»

17 ноября 2017 года        V пленум
«О здоровьесбережении членов профсоюза»

5 декабря 2018 года        VI пленум
 «Забота о молодежи, решение ее насущных проблем – залог успешной деятельности профсоюза» 

«Об итогах Года правовой культуры  в Воронежской областной организации 
профсоюза работников народного образования и науки РФ»

20 апреля 2017 года        IV пленум
«Об организационно-финансовом укреплении районных, городских, первичных 
профсоюзных организаций Воронежской областной организации профсоюза 
работников народного образования и науки РФ»

1

6 9

87

2 3

4 5
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ЗАСЕДАНИЯ ВЫБОРНЫХ ОРГАНОВ 
ВОПРОСЫ, КОТОРЫЕ РАССМАТРИВАЛИСЬ НА ПРЕЗИДИУМАХ:

2015 год    18 ноября 
- Об итогах проверки по охране труда образовательных организаций Коминтерновско-
го и Центрального районов г. Воронежа, Семилукского и Нижнедевицкого районов Во-
ронежской области. 

2016 год     7 июня
- О сокращении стипендиального фонда вузов. 

          15 июня
- Об итогах проведения Воронежской областной организацией профсоюза работников 
народного образования и науки РФ общепрофсоюзной тематической проверки «Соблю-
дение трудового законодательства при заключении и изменении трудовых договоров    
с работниками образовательных организаций»

                  16 октября
- О предложениях по внесению изменений и дополнений в Соглашение между адми-
нистрацией городского округа город Воронеж и Воронежским областным комитетом 
профсоюза работников народного образования и науки РФ по обеспечению социаль-
но-экономических и правовых гарантий работников образования на 2015-2017 годы.
- Об организации учебы профсоюзных кадров и актива Воронежской областной органи-
зации профсоюза.

           21 декабря 
- Об Обращении к губернатору Воронежской области Гордееву А.В. с просьбой принять 
соответствующие меры по нормализации положения с финансированием образова-
тельной сферы региона.

                  16 декабря
- О соблюдении трудового законодательства и осуществлении профсоюзного контроля      
в образовательных организациях Новохоперского и Поворинского районов.
 - О результатах проверки контрольно-ревизионной комиссией областной организации 
профсоюза финансово-хозяйственной деятельности Ленинской районной организации 
г. Воронежа и профсоюзной организации Воронежского государственного педагогиче-
ского университета.

2017 год         17 апреля
- О результатах социального партнерства профсоюза с органами исполнительной 
власти и местного самоуправления в 2016 году. 

10 11 12
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2018 год         31 января
- Об использовании в 2015–2017 годах средств Фонда социального страхования (ФСС) 
на предупредительные меры по сокращению производственного травматизма и про-
фессиональных заболеваний.

2019 год         13 июня
-  Об опыте работы по проведению специальной оценки условий труда за счет средств 
ФСС в образовательных организациях Лискинского района.
- О результатах анализа коллективных договоров вузов по защите социальных, трудо-
вых и профессиональных прав работников.

                      18 октября
- Об Обращении к губернатору Воронежской области Гордееву А.В. по вопросу выделе-
ния в 2018 году дополнительных средств организациям среднего профессионального 
образования. 

                      24 октября 
-  О работе Кантемировской районной организации профсоюза по охране труда и обе-
спечению безопасности образовательного процесса. 

ЗАСЕДАНИЯ ВЫБОРНЫХ ОРГАНОВ 
ВОПРОСЫ, КОТОРЫЕ РАССМАТРИВАЛИСЬ НА ПРЕЗИДИУМАХ:

Подписи к фотографиям:
1.II пленум. В президиуме председатель Коминтерновского райкома профсоюза П.А. Марин, заместитель председателя Воронежской обл. Думы 
С.И. Рудаков, председатель обкома профсоюза Т.А. Бирюкова, заместитель председателя обкома профсоюза Е.И. Попова.  2. Председатель Ан-
нинского райкома профсоюза О.А. Паринова.  3.Председатель профсоюзной организации студентов ВГТУ  А.П. Воропаев.  4. Председатель 
профсоюзной организации студентов ВГАСУ А.М. Ходунов.  5. Председатель Новохоперского райкома профсоюза В.П. Боковой.  6. IV пленум. 
Выступает председатель обкома профсоюза Т.А. Бирюкова.  7. Председатель профсоюзной организации студентов ВГУИТ  Р.С. Сапелкин.  
8. Председатель Левобережного райкома профсоюза В.С. Перфильева. 9.  Участники пленума.  10. Председатель обкома профсоюза Т.А. Бирю-
кова, заместитель председателя обкома профсоюза Е.И. Попова.  11. Члены президиума.  12. Отчитывается главный правовой инспектор труда 
обкома профсоюза Т.И. Крюкова.  13. Идет заседание президиума. 31 января 2018 года.  14. Отчитывается технический инспектор труда обкома 
профсоюза П.М. Корельский.  

14

13
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«У ПРОФСОЮЗОВ ОСОБАЯ РОЛЬ… ТАМ, ГДЕ ПРОФСОЮЗНЫЕ ОРГАНИЗАЦИИ ДЕЙСТВУЮТ 
АКТИВНО И ВМЕСТЕ С ТЕМ ОТВЕТСТВЕННО, СОДЕРЖАТЕЛЬНО, СОЗДАЮТСЯ ЭФФЕКТИВНЫЕ 
СИСТЕМЫ КОММУНИКАЦИЙ МЕЖДУ ТРУДОВЫМИ КОЛЛЕКТИВАМИ И РАБОТОДАТЕЛЯМИ, 
РЕЗУЛЬТАТИВНО РЕШАЮТСЯ ВОПРОСЫ, СВЯЗАННЫЕ С ПОВЫШЕНИЕМ ЗАРАБОТНОЙ 
ПЛАТЫ, УЛУЧШЕНИЕМ УСЛОВИЙ ТРУДА, ОТДЫХА» 

Отчетный период 2015 – 2019 годов ознамено-
вался тенденцией к укреплению соцпартнер-
ских отношений между Воронежским обкомом 
профсоюза работников народного образования 
и науки РФ, руководством Воронежской области 
и администрацией городского округа город Во-
ронеж. Действовали два областных и два город-
ских соглашения.

Из речи президента России В.В. Путина 
на Х съезде Федерации независимых профсоюзов России, 

Москва, 22 мая 2019 года 

СОЦИАЛЬНОЕ ПАРТНЕРСТВО 

О.Н. Мосолов, Т.А. Бирюкова.
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30 декабря 2013 года было заключено Отраслевое соглашение между департа-
ментом образования, науки и молодежной политики Воронежской области и Во-
ронежским областным комитетом профсоюза работников народного образования 
и науки РФ на 2014 – 2016 годы. Документ подписали руководитель департамента 
О.Н. Мосолов и председатель областной организации профсоюза Т.А. Бирюкова. 
Впоследствии по договоренности сторон действие документа было продлено еще 
на 2 года – до 31 декабря 2017 года.

5 февраля 2015 года было заключено Соглаше-
нием между администрацией городского округа 
город Воронеж и Воронежским областным комите-
том профсоюза работников народного образования 
и науки РФ по обеспечению социально-экономи-
ческих и правовых гарантий работников образова-
ния на 2015 – 2017 годы. Документ подписали мэр 
А.В. Гусев и председатель областной организации 
профсоюза Т.А. Бирюкова.

СОЦИАЛЬНОЕ ПАРТНЕРСТВО 

А.В. Гусев. Т.А. Бирюкова.
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29 декабря 2017 года было заключено Отраслевое соглашение между департамен-
том образования, науки и молодежной политики Воронежской области и Воронежской 
областной организацией профсоюза работников народного образования и науки РФ 
на 2018 – 2020 годы. Документ подписали руководитель департамента О.Н. Мосолов 
и председатель областной организации профсоюза Т.А. Бирюкова. 

22 декабря 2017 года  было заключено Соглашением между администрацией город-
ского округа город Воронеж и Воронежским областным комитетом профсоюза работ-
ников народного образования и науки РФ по обеспечению социально-экономических и 
правовых гарантий работников образования на 2018 – 2020 годы. Документ подписали 
заместитель главы администрации по социальной политике Н.П. Савицкая и председа-
тель областной организации профсоюза Т.А. Бирюкова.

СОЦИАЛЬНОЕ ПАРТНЕРСТВО 

О.Н. Мосолов, Т.А. Бирюкова.

Н.П. Савицкая, Т.А. Бирюкова.
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СОЦИАЛЬНОЕ ПАРТНЕРСТВО 
В ДЕЙСТВИИ! 

ЗАВОЕВАНИЯ ПРОФСОЮЗА:
Дополнительный оплачиваемый отпуск 

за непрерывный стаж работы в организации

Выплаты при увольнении работника 
по собственному желанию в связи 

с выходом на пенсию по старости впервые

Постоянная повышающая надбавка 
к ставке заработной платы педагога за наличие:
- высшей квалификационной категории – 40%  
- первой квалификационной категории – 20%  
- подтверждения соответствия занимаемой 
   должности – до 5%  
- государственной награды – 20% 
- ведомственной награды – 10% 
- ученой степени от 10% до 20% 

Доплата учителям-наставникам

Ежемесячные компенсационные выплаты 
в размере от 1% до 5% 

от должностного оклада работникам, 
выполнившим нормы ГТО

Доплата к заработной плате председателям 
профкомов в размере не менее 20%

Сохранение постоянной повышающей надбавки к окладу (должностному окладу), ставке заработной 
платы за имеющуюся квалификационную категорию:

- до принятия аттестационной комиссией решения об установлении (отказе в установлении) 
квалификационной категории в случае подачи педагогическим работником заявления 
в аттестационную комиссию;  
- за ранее имеющуюся квалификационную категорию с момента выхода педагога из отпуска 
по уходу за ребенком на срок до двух лет; 
- по окончании длительного отпуска сроком до одного года, предоставленного педагогу в соответ-
ствии с частью 4 статьи 47 Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации»; 
- после работы по профилю деятельности за границей; 
- при условии длительного лечения (более 6 месяцев); 
- в течение года до увольнения работника по собственному желанию в связи с выходом 
на пенсию по старости 

 Детям работников скидка на дополнительные платные образовательные услуги в данной образо-
вательной организации

Надбавка к заработной плате молодых специалистов в течение первых пяти лет работы в размере 
от 20% до 30%

 Преимущественное право оставления на работе в связи с сокращением численности или штата 
работников организации молодого специалиста

Предоставление двух дополнительных оплачиваемых дней к отпуску для самообразования моло-
дым специалистам

Сохранение результатов аттестации директора, заместителя директора при переходе из одной 
образовательной организации в другую 

Учет при аттестации педагога участия в конкурсах и смотрах, организованных  профсоюзом

Педагогу не может быть отказано в прохождении аттестации на высшую квалификационную 
категорию по другой должности при условии наличия высшей квалификационной категории 
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2016 год 

По давлением профсоюза образовательной сфере Воронежской области на 
2017 год выделено дополнительно почти 343 млн руб.

На публичных слушаниях по областному бюджету, состоявшихся в департаменте 
финансов области 18 ноября, обком профсоюза узнал о намерении областной власти 
урезать финансирование системы образования на 2017 год. С учетом того, что на 2016 
год по сравнению с 2015 годом финансирование уже было урезано, второе урезание 
ставило систему образования на грань выживания. Об этом президиум обкома профсо-
юза уведомил губернатора А.В. Гордеева 1 декабря. В своем обращении президиум вы-
двинул ряд требований. Однако бюджет в первом чтении был принят без учета этих 
требований. За стол переговоров областные власти вынудила сесть информация о том, 
что профсоюз собирается провести пикетирование здания областной Думы в день при-
нятия бюджета во втором чтении – 20 декабря. 

Переговоры состоялись 19 декабря. Они прошли в Парламентском центре обл. Думы. 
В них приняли участие председатель обл. Думы В.И. Нетесов, председатель комитета по 
бюджетной политике, налогам и финансам обл. Думы А.Е. Вериковский, председатель 
комитета по образованию, науке и молодежной политике обл. Думы Е.Д.Чертов, пред-
седатель комитета по труду и социальной защите населения обл. Думы Л.И. Ипполито-
ва, руководитель фракции КПРФ в обл. Думе А.И. Рогатнев, вице-губернатор Ю.В. Аги-
балов, руководитель областного департамента финансов Н.Г. Сафонова, руководитель 
областного департамента образования, науки и молодежной политики О.Н. Мосолов, 
заместитель руководителя областного департамента социальной защиты В.Н. Кузне-
цов. Профсоюз образования представляли Т.А. Бирюкова, ее заместитель Е.П. Попова, 
несколько председателей райкомов, председатель профкома одной из школ Воронежа, 
специалисты аппарата обкома. От областного объединения организаций профсоюзов 
присутствовал председатель Е.Л. Проняев.

По итогам переговоров требования профсоюза были удовлетворены не в полном 
объеме. Профсоюзу не удалось добиться возврата к нормативам финансирования об-
щеобразовательных организаций и дошкольных образовательных организаций в 2015 
году. Но были сохранены размеры нормативов 2016 года. 

СОЦИАЛЬНОЕ ПАРТНЕРСТВО 
В ДЕЙСТВИИ! 

Т.А. Бирюкова, Е.Л. Проняев.

Е.А. Высочина, В.И. Вербицкий, О.В. Ананьева.

А.Е. Вериковский, Ю.В. Агибалов.

Н.Г. Сафонова, О.Н. Мосолов.

В.И. Нетесов.

В.С. Перфильева,  П.А. Марин.
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 Это была самая масштабная (общая площадь - 53 тыс. кв. метра) в России стройка 
льготного жилья для работников образования. Ее не смог остановить даже экономи-
ческий кризис! Секрет успеха – в тесных соцпартнерских отношениях, сложившихся у 
обкома профсоюза с А.В. Гордеевым, являвшимся на тот момент губернатором области. 

Начиная с 2016 года обком профсоюза, председатели районных и городских профсоюз-
ных организаций принимают участие в собеседованиях департамента образования, на-
уки и молодежной политики Воронежской области с администрациями районов и город-
ских округов по вопросам заключения соглашений о предоставлении муниципалитетам 
субвенций из областного бюджета.

В Воронеже завершилось строительство учительского квартала из трех высотных домов 
на 988 квартир. За счет того, что цена квадратного метра «под ключ» была почти вдвое 
ниже рыночной - 29 тыс. руб., участниками строительства сэкономлено около 900 млн 
руб. Инициатором строительства выступил обком профсоюза. 

Собеседование с представителями администрации 
городского округа город Воронеж, июнь 2017 года.

Собеседование с представителями администрации 
Бутурлиновского  района, февраль  2017 года.

СОЦИАЛЬНОЕ ПАРТНЕРСТВО 
В ДЕЙСТВИИ! 
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2019 год 
Решен вопрос о социальном служебном жилье для работников образования в г. Воронеже.

Губернатор А.В. Гусев поддержал предложение обкома профсоюза о присвоении ста-
туса социального служебного жилья бывшему общежитию, расположенному в Комин-
терновском районе г. Воронежа по адресу: переулок Славы, 1а. В 2020 году будет про-
изведен капитальный ремонт здания, после чего комнаты будут предоставляться остро 
нуждающимся работникам образования.

В областной бюджет на 2020 год заложена очередная порция  средств на капитальный и текущий ре-
монты организаций среднего профессионального образования (включая общежития), улучшение их 
материально-технической базы.

По этому поводу обком профсоюза обращался к губернатору А.В. Гусеву. На публичных 
слушаниях по областному бюджету 31 октября  руководитель департамента финансов  об-
ласти Н.Г. Сафонова  сообщила, что на ремонтные работы объектов бюджетной сферы 
будет направлено более 2 млрд руб., но между отраслями деньги пока не распределены. 

На компенсацию затрат за наём жилья педагогами, проживающими в частном секторе на селе, 
в 2020 году будет направлено 4 млн 782 тыс. руб. 

Обком профсоюза добивался решения проблемы на протяжении ряда последних лет. 
По Федеральному закону от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ «Об образовании в Россий-
ской Федерации» сельским педагогам положены компенсации за наём жилья. Однако в 
Воронежской области такие компенсации были предусмотрены только в случае пользо-
вания государственными, муниципальными или служебными квартирами, хотя таких 
квартир на селе не осталось.

В результате сложившейся ситуации приезжающие в сельскую местность молодые 
специалисты вынуждены были нанимать жилье в частном секторе за свой счет, на что 
тратилась значительная часть их скромной зарплаты (например, в 2019 году – это почти 
половина от 13 – 14,5 тыс. руб. в месяц «чистыми»). От жизни в режиме постоянной эконо-
мии большинство бежало не только из сел, но и из профессии…

 Уже в 2018 году все представители власти, с которыми обком вел переговоры, были «за», но 
вопрос по-прежнему не решался. Потребовались новые обращения к руководству области…

Этим летом из областного правительства, наконец, поступило четкое обещание, что 
проблема с начала нового года будет решена. И публичные слушания по проекту об-
ластного бюджета, прошедшие 31 октября, показали, что в деле борьбы за компенсации 
при найме жилья в частном секторе сельской местности поставлена жирная точка.

2018 год 
По настоянию обкома профсоюза на 2019 год на капитальный и текущий ремонты организаций среднего 
профессионального образования (включая общежития) и улучшение их материально-технической базы 
дополнительно выделено 400 млн руб.

СОЦИАЛЬНОЕ ПАРТНЕРСТВО 
В ДЕЙСТВИИ! 

- 80 млн руб. пошли на капитальный ремонт зданий организаций среднего про-
фессионального образования (наиболее крупные ремонтные работы проведены 
в Калачеевском аграрном техникуме, Новоусманском многопрофильном техникуме, 
Острогожском многопрофильном техникуме, Воронежском техникуме пищевой и пе-
рерабатывающей промышленности);

- 50 млн руб. истрачено на оплату труда педагогов общеобразовательных организа-
ций, задействованных в проведении Единого государственного экзамена.

2017 год 
Обком профсоюза добился увеличения финансирования образовательной сферы. На 2018 год дополни-
тельно было выделено 213 млн руб.

- 83 млн руб. направлено на заработную плату работников среднего профессиональ-
ного образования;
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ЗАРПЛАТА

* В соответствии с указом президента РФ от 7 мая 2012 года № 597 «О мероприятиях по 
реализации государственной социальной политики» правительство России должно было 
обеспечить:

- доведение в 2012 году средней заработной платы педагогических работников образователь-
ных учреждений общего образования до средней заработной платы в соответствующем регионе;

- доведение к 2013 году средней заработной платы педагогических работников дошкольных 
образовательных учреждений до средней заработной платы в сфере общего образования в соот-
ветствующем регионе;

- доведение к 2018 году средней заработной платы преподавателей и мастеров производ-
ственного обучения образовательных учреждений начального и среднего профессионального об-
разования до средней заработной платы в соответствующем регионе.

В соответствии с Отраслевым соглашением между департаментом образования, науки и моло-
дежной политики Воронежской области и Воронежским областным комитетом профсоюза работни-
ков народного образования и науки РФ на 2014 – 2016 годы. средняя заработная плата педагогических 
работников организаций дополнительного образования и организаций среднего профессионального 
образования в 2014 году должна была быть доведена до 80% от средней заработной платы в общеоб-
разовательных организациях, в 2015 году – до 85%,  в 2016 году – до 90 %, в 2017 году – до 100%.

Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата 
педагогических работников в Воронежской области 

(по данным Росстата)

Заработная плата педагогов Воронежской области в 2015 – 2019 годах 
выросла ощутимо только в дополнительном и среднем профессиональном 
образовании, что было связано с необходимостью выполнения контрольных 
цифр, заданных указом президента РФ от 7 мая 2012 года № 597 
«О мероприятиях по реализации государственной социальной политики»*

Категория 
педагогических работников

 Данные Росстата (руб.)

2015 год 2016 год 2017 год 2018 год  рост за 
4 года

зарплата на 
01.01.2019 г.

педагогические работники 
дошкольных образовательных 
организаций 

21 861,0 21 928,0 22 547,8 24 433,1  14,5% 25 161

педагогические работники 
общеобразовательных 
организаций 

25 238,0 25 161,0 25 346,3 27 542,9  10,8% 28 431

педагогические работники 
организаций дополнительного 
образования детей

21 608,0 21 728,0 24 725,0 27 989,4  29,5% 29 263

преподаватели и мастера 
производственного 
обучения организаций 
профессионального 
образования

21 302,0 21 524,3 24 008,0 27 518,7  29,1% 29  437
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ПРАВОЗАЩИТНАЯ РАБОТА

Трудовые права работников должны неукоснительно соблюдаться! 

Наименование показателей 2015 год 2016 год 2017 год 2018 год 2019 год Всего

Численность правовых инспекторов труда в аппарате 1 1 1 1 1 1

Численность внештатных правовых инспекторов труда 45 52 52 52 52 52

Проведено проверок работодателей, всего 228 445 307 275 207 1462

 комплексных 115 30 299 180 120 744

совместно с органами управления образования 44 15 117 64 91 331

тематических 113 415 8 95 87 718

совместно с органами управления образования 53 104 - 49 43 249

Направлено работодателям представлений 230 387 306 274 140 1337

Количество выявленных нарушений 500 5299 893 753 597 8042

Оказана правовая помощь 1144 1292 1352 571 1049 5408

в том числе в разработке, экспертизе коллективных до-
говоров, соглашений и локальных нормативных актов 606 1134 1172 433 867 4212

в том числе в оформлении документов в суды 157 158 130 110 182 737

Проведена экспертиза проектов законов 
и иных нормативных правовых актов 60 67 39 75 98 339

Рассмотрено письменных жалоб и других обращений 
членов профсоюза 507 414 383 371 475 2150

Принято на личном приеме, включая устные 
обращения, всего 7241 7300 6611 5527 4922 31601

Количество публикаций 114 143 110 109 115 591

год Экономическая эффективность 
от правозащитной работы

2015 95,500 млн  руб.

2016 437,0 млн руб.

2017 83,875 млн  руб.

2018 210, 236 млн  руб. 

2019 37, 518 млн  руб. 

всего 899 518 млн руб.
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Количество уполномоченных (доверенных) лиц по охране труда

Основные показатели работы уполномоченных
 (доверенных) лиц по охране труда 

Количество внештатных технических инспекторов труда 

Основные показатели деятельности внештатной технической инспекции труда 

2015 год 1320

2016 год 1270

2017 год 1210

2018 год 1202

2019 год 1150

2015 год 48

2016 год 50

2017 год 47

2018 год 47

2019 год 47

Направление работы 2015 г. 2016 г. 2017 г. 2018 г. 2019 г.
Количество проведенных 

обследований
2343 2440 2398 2746 2530

Выявлено нарушений 903 2630 2900 4467 4960

Выдано представлений 201 238 246 536 581

Направление работы 2015 год 2016 год 2017 год 2018 год 2019 год

Количество проведённых 
обследований

413 492 476 497 486

Выявлено нарушений 1277 1315 1322 1466 1364

Выдано представлений 215 240 237 261 252

Рассмотрено личных 
обращений, жалоб

178 163 168 164 82

Из них разрешено положительно 150 147 150 152 78

ОХРАНА ТРУДА
В 2015 – 2019 годах  областная организация профсоюза работников народного 
образования и науки РФ настойчиво добивалась  увеличения финансирования 
на охрану  труда  из местных бюджетов. Под особым контролем находились 
вопросы выделения средств на проведение специальной оценки условий 
труда (СОУТ). Был решен вопрос о прохождении работниками медосмотров и 
профессиональной гигиенической подготовки за счет средств образовательных 
организаций. Ежегодно проводился областной смотр-конкурс «Лучший 
уполномоченный по охране труда»
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ОХРАНА ТРУДА

Проведение выездных семинаров по охране труда

Несчастные случаи на производстве

Финансирование мероприятий по охране труда

Использование средств Фонда социального страхования 
на предупредительные меры по сокращению производственного травматизма

За отчетный период по обращениям обкома профсоюза 
были решены следующие вопросы:

Проведение выездных 
семинаров 2015 2016 2017 2018 2019

Количество районов 9 15 13 16 6
Количество участников 600 970 1000 1200 500

2015 2016 2017 2018 2019

Количество несчастных случаев 2 4 8 8 5
с тяжелым исходом 2 0 3 1 1

со смертельным исходом 0 0 0 0 1

Наименование мероприятия 2015 2016 2017 2018 2019

Проведение медосмотров, тыс. руб. 46340 56230 62000 65883 64000
Проведение СОУТ, тыс. руб. 10235 8920 12200 11400 8500

Приобретение спецодежды, тыс. руб. 5150 7980 8200 8100 8300
Обучение по охране труда, тыс. руб. 1325 2183 3080 3359 3222

Финансирование мероприятий по охране 
труда за счет средств ФСС 2015 2016 2017 2018 2019

Количество организаций, реализовавших 
право на возврат средств ФСС 30 101 102 166 237

Возвращено средств ФСС, тыс. руб. 540 1164 2166 1648 2780

В 2016 году осуществлен ремонт кровли и водостоков в открытой (сменной) общеобразовательной 
школе № 11 г. Воронежа.

В 2017 году:
-  осуществлен перенос высоковольной подстанции из здания гимназии имени И.С. Никитина г. Воронежа;
- произведен ремонт аварийных балконов в детском саду № 67 г. Воронежа;
- произведен ремонт аварийной кровли в Перелешинской средней школе Панинского района;
- произведен ремонт аварийного спортивного зала в Русановской средней школе Терновского района.

В 2018 году:
- проведен ремонт санитарно-технических систем и системы электроснабжения в ср. школе № 2 г. Воронежа;
- отремонтирована кровля в Воронежском техникуме строительных технологий.

В 2019 году:
- выделены средства на капитальный ремонт  Борисоглебского дорожного техникума;
- выделены средства на проведение СОУТ в большинстве муниципальных образований области;
- выделены средства на обеспечение услуг по охране образовательных организаций г. Воронежа.
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Оздоровление работников образовательных организаций области

Оздоровление детей работников образовательных организаций области

Оздоровление работников высших учебных заведений

Оздоровление детей работников высших учебных заведений

2015 2016 2017 2018 2019

всего оздоровлено 5801 6250 6423 6689 6841

в санаториях 140 207 403 518 507

в домах отдыха, пансионатах 1534 1291 1100 1267 1324

в оздоровительно-спортивных лагерях 327 286 600 370 691

экскурсии, поездки выходного дня 3800 4466 4320 4534 4319

2015 2016 2017 2018 2019

всего оздоровлено 531 637 656 724 992

в санаториях 33 14 32 53 51

в домах отдыха, пансионатах 10 11 3 170 259

в оздоровительно-спортивных лагерях 170 137 140 188 178

экскурсии, поездки выходного дня 318 475 481 313 504

2015 2016 2017 2018 2019

всего оздоровлено 3503 3768 3559 3239 3931

в санаториях 207 168 155 318 353

в детских оздоровительных лагерях 1999 2183 2103 2515 2415

на турбазах, в турлагерях 1297 1467 838 1129 1163

2015 2016 2017 2018 2019

всего оздоровлено 88 108 108 135 159

в санаториях 1 0 0 8 6

в детских оздоровительных лагерях 45 65 65 41 62

на турбазах, в турлагерях 42 43 43 86 91

ОЗДОРОВЛЕНИЕ И ОТДЫХ

Оздоровление студентов высших учебных заведений

2015 2016 2017 2018 2019

всего оздоровлено 3228 3548 2370 4572 1593

в санаториях 70 70 70 500 65

в домах отдыха, пансионатах 470 1400 1471 1320 738

в санаториях-профилакториях 504 474 0 0 0

в оздоровительно-спортивных лагерях 1234 1200 319 1482 2

экскурсии, поездки выходного дня 950 404 510 1270 788



24

ОЗДОРОВЛЕНИЕ И ОТДЫХ
Как можно увидеть из таблиц, количество оздоровляемых работников образования, сту-

дентов и детей работников вузов в 2018 году по сравнению с 2015 годом выросло. 

В 2019 году процесс оздоровления получил новый импульс: по решению президиума «Во-
ронежского облсовпрофа» с 1 апреля  путевки с двадцатипроцентной скидкой в местные сана-
тории теперь могут приобретать не только члены профсоюзов области, но и члены их семей 
(супруг-супруга и дети, находящиеся на иждивении родителей). Для предоставления льготы 
необходимо ходатайство районной (городской) организации. Льготные путевки выдаются на  
срок не менее 12  дней во все категории номеров (при наличии свободных мест).

ЭКСТРЕННАЯ ПОМОЩЬ

3 млн 420 тыс. руб.

Материальная помощь 
нуждающимся 

в дорогостоящем лечении 
и медицинских 

операциях 
2 млн 370 тыс. руб.

161 члену профсоюза

Материальная помощь 
пострадавшим 

от пожаров 
и стихийных 

бедствий 
1 млн 50 тыс. руб.

62 членам профсоюза
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Работа с молодыми педагогами
Начиная с 2015 года Воронежский обком профсоюза работников народного образования 

и науки РФ ежегодно проводит Школу молодого педагога «Шмель». 

С 2016 года обком реализует разработанную им программу по проведению тематических 
экскурсий  для молодых учителей-предметников.  

МОЛОДЕЖНАЯ ПОЛИТИКА
Приоритет деятельности профсоюза – 
работа с молодежью 

1 2

3
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МОЛОДЕЖНАЯ ПОЛИТИКА
В 2016 году обком профсоюза дал старт проекту «Молодые – молодым!». В рамках проекта 

молодые учителя проводят открытые уроки для молодых коллег из других школ области или 
своего района. 

Со временем внутри проекта «Молодые – молодым!» родился проект «Мастерство и опыт – 
молодым!» В 2017 году своим мастерством и опытом с молодыми педагогами Кантемировского 
района поделились учителя Митрофановской школы. А с 2018 года в школах Центрального рай-
она г. Воронежа опытные учителя стали регулярно давать открытые уроки для молодых педа-
гогов, после чего проект и получил свое нынешнее название «Мастерство и опыт – молодым!»

4

8

6 7

5

9
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МОЛОДЕЖНАЯ ПОЛИТИКА

ПРОФСОЮЗУ НУЖНА МОЛОДЕЖЬ, МОЛОДЕЖИ НУЖЕН ПРОФСОЮЗ!

Большой популярностью среди студенческой молодежи пользуется конкурс 
«Студенческий лидер Воронежской области» 

10

12 13

14

11

Работа со студентами
Ежегодно в День студента, 25 января, обком профсоюза проводит прием студентов-профакти-

вистов из высших учебных заведений Воронежской области.

Подписи к фотографиям:
1. ШМП-2018. 2.ШМП-2019. 3.Молодые учителя-исто-
рики на Чижовском плацдарме. 4.С.Н. Шершнева из 
Поворинской СОШ № 2 дает урок по предмету «Окружа-
ющий мир» у второклассников, 10 февраля 2017 года.  
5. А.А. Осипенко ведет урок физики в СОШ № 2 Цен-
трального района г. Воронежа, 26 ноября 2018 года. 
6. На уроке  у учителя русского языка Бродовской СОШ 
Аннинского района Е.П. Яковлевой  в первом классе, 
5 мая 2017 года. 7. Учитель информатики Аннинской 
СОШ № 3 И.В. Натаров дает  в пятом классе урок по 
теме «Кодирование и шифрование информации», де-
кабрь 2017 года. 8. Молодые педагоги Кантемировского 
района освоили проектно-исследовательскую техноло-
гию.  9.На уроке у учителя химии СОШ № 2 Централь-
ного района г. Воронежа И.Л. Лепендиной, 26 ноября 
2018 года. 10.Традиционное награждение почетными 
грамотами обкома профсоюза проводят председатель 
организации Т.А. Бирюкова (в центре) и ее заместитель 
Е.И. Попова, 2015 год. 11.Председатель профсоюзной 
организации студентов ВГЛТУ Ф.А. Кириллов (крайний 
слева) со своим активом, 2015 год.   12.Профактив студен-
тов ВГУИТ, 2016 год. 13.Студенческий профактив ВГТУ с 
председателем организации А.М. Ходуновым (крайний 
справа) и его заместителем А.П. Воропаевым (крайний 
слева), 2018 год. 14.«Студенческий лидер Воронежской 
области – 2019». 
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ОБУЧЕНИЕ ПРОФСОЮЗНОГО АКТИВА –
ЗАЛОГ ЭФФЕКТИВНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ПРОФСОЮЗА

УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКИЙ ЦЕНТР ОБКОМА ПРОФСОЮЗА

ОБЛАСТНЫЕ СЕМИНАРЫ

Областные семинары                               Выездные семинары
на базе санатория                                      в районы области

       имени Максима Горького 

1

3 4

65

2



29

ОБУЧЕНИЕ ПРОФСОЮЗНОГО АКТИВА –
ЗАЛОГ ЭФФЕКТИВНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ПРОФСОЮЗА

2015 ГОД
16 – 19 февраля

Совместный семинар председателей районных (городских) профсоюзных организаций 
Воронежской и Липецкой областных организаций Общероссийского профсоюза образования, 
65 человек.

23 – 25 марта 
Семинар вновь избранных председателей первичных профсоюзных организаций образователь-
ных учреждений области, 110 человек.

26 – 29 марта 
 Школа молодого педагога «Шмель – 2015», 85 человек.

5 – 7 ноября
Семинар председателей первичных профсоюзных организаций образовательных учреждений 
области, 98 человек. 

30 ноября – 3 декабря 
Семинар студенческого профактива вузов и ссузов,150 человек (140 обучающихся из 11 вузов 
и 10 ссузов области и г. Воронежа).

 

2016 ГОД
25 – 26 февраля
Семинар председателей первичных профсоюзных организаций ссузов области, 35 человек.

21 – 23 марта
Семинар председателей первичных профсоюзных организаций, 83 человека из 38 районных 
профорганизаций.

24 – 27 марта
Школа молодого педагога «Шмель – 2016», 92 человека.

13 – 14 апреля
Семинар председателей районных (городских) профсоюзных организаций, 37 человек.

11 – 14 октября
Семинар председателей районных (городских) профсоюзных организаций на базе санатория 
имени Цюрупы с выездом в Павловскую районную профорганизацию, 37 человек.

31 октября – 2 ноября
Семинар председателей первичных профсоюзных организаций, 93 человека из 35 районных 
профорганизаций.

21 – 24 ноября
Семинар студенческого профсоюзного актива из 8 вузов и 10 ссузов,146 человек.

2017 ГОД
14 – 16 марта
Семинар председателей первичных профсоюзных организаций образовательных учреждений 
области, 95 человек.
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14 – 15 марта
Семинар внештатных технических инспекторов труда областной организации профсоюза, 37 человек.

27 – 30 марта
Школа молодого педагога «Шмель – 2017», 142 педагога, в т.ч. из 12 регионов России.

31 октября – 2 ноября
Семинар председателей первичных профсоюзных организаций образовательных учреждений 
области,101 человек.

27 – 30 ноября
Семинар студенческого профсоюзного актива из 8 вузов и 10 ссузов, 150 человек.

2018 ГОД
14 февраля
Семинар председателей райкомов и профсоюзных комитетов вузов, работников бухгалтерий и 
отделов кадров совместно с Фондом социального страхования по теме «Электронный больнич-
ный лист», 55 человек.

20 – 21 марта
Семинар председателей районных (городских) профсоюзных организаций. 33 человека.

26 – 29 марта
 Школа молодого педагога « Шмель – 2018», 150 человек.

10 – 12 октября
Семинар председателей районных (городских) профсоюзных организаций, 33 человека.

6 – 8 ноября
Семинар председателей первичных профсоюзных организаций образовательных учреждений 
области, 94 человека.

21 – 24 ноября
Семинар студенческого профсоюзного актива из 8 вузов и 8 ссузов, 150 человек.

2019 ГОД
30 – 31 января
Семинар председателей районных (городских) профсоюзных организаций, 36 человек.

28 – 31 марта
 Школа молодого педагога «Шмель – 2019», 150 человек.

16 – 18 сентября
Семинар председателей районных (городских) профсоюзных организаций, 28 человек.

29 – 31 октября
Семинар вновь избранных председателей первичных профсоюзных организаций 
образовательных учреждений области, 124 человека.

21 – 24 ноября
Семинар студенческого профсоюзного актива из 6 вузов и 9 ссузов, 180 человек.

ОБУЧЕНИЕ ПРОФСОЮЗНОГО АКТИВА –
ЗАЛОГ ЭФФЕКТИВНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ПРОФСОЮЗА
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7

9

10

8

Подписи к фотографиям:

1. Семинар 16 – 19 февраля 2015 года.
2.  Семинар 11-14 октября 2016 года.
3.  Семинар 27 – 30 ноября 2017 года.
4.  Семинар 29 – 31 октября 2019 года.
5.  Семинар 6 – 8 ноября 2018 года.
6.  Семинар 21 – 24 ноября 2019 года.
7.  Технический инспектор труда обкома профсоюза 
П.М. Корельский, руководитель отдела по образованию 
райадминистрации  Ю.В. Горбанев.
8.  Главный правовой инспектор труда обкома профсоюза 
Т.И. Крюкова.
9.  Заведующая отделом труда и заработной платы обкома 
профсоюза Л.Н. Дорохова.
10. Участники семинара.

ОБУЧЕНИЕ ПРОФСОЮЗНОГО АКТИВА –
ЗАЛОГ ЭФФЕКТИВНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ПРОФСОЮЗА

Кантемировский район

ВЫЕЗДНЫЕ СЕМИНАРЫ
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район 2015 2016 2017 2018 2019
1 Аннинский 03.02 09.02; 15.11 11.12
2 Бобровский 28.10 
3 Богучарский 28.10 27.04
4 Борисоглебский 29–31.03 11.10 14.10
5 Бутурлиновский 31.03
6 Верхнемамонский 20.02
7 Верхнехавский 10.04 03.11
8 Воробьевский
9 Грибановский 11.10 21.03
10 Калачеевский
11 Каменский 18.03, 20.10 12.12
12 Кантемировский 11-14.05 18.10 
13 Каширский 25.03 
14 Лискинский 11.05 28.03
15 Нижнедевицкий 30.09 28.03
16 Нововоронеж 28.04 24.04
17 Новоусманский 14.12. 27.04
18 Новохоперский 13.10
19 Ольховатский 19.10 
20 Острогожский 10.11 08.11
21 Павловский 23.04 20.02
22 Панинский 29.11 13.11
23 Петропавловский
24 Поворинский 12.10
25 Подгоренский 21.10 12.12
26 Рамонский 21.10 14.03
27 Репьевский 26.02
28 Россошанский 17.10 
29 Семилукский 02.04, 08.10 24.11 24.10
30 Таловский 11.11 23.10
31 Терновский 10.10
32 Хохольский 28.03
33 Эртильский 12.03
34 Железнодорожный 29.03
35 Коминтерновский 25.10 30.01, 31.01, 20.12
36 Левобережный 15.04,25.11 10.03. 09.02 17.09
37 Ленинский 13.04 30.10
38 Советский 03.02 21.02, 06.12 21.11
39 Центральный 11.02, 22.11 30.10

Г. Воронеж 21.01, 22.01, 26.01, 27.01 27.03
ВСЕГО 18 24 12 20 7

14 ОКТЯБРЯ В БОРИСОГЛЕБСКОМ ГОРОДСКОМ ОКРУГЕ ОБКОМ ПРОФСОЮЗА 
ВПЕРВЫЕ ПРОВЕЛ ОТКРЫТУЮ ПРИЕМНУЮ.

ОБУЧЕНИЕ ПРОФСОЮЗНОГО АКТИВА –
ЗАЛОГ ЭФФЕКТИВНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ПРОФСОЮЗА
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ИНФОРМАЦИОННАЯ РАБОТА

ГАЗЕТА «ПРОФСОЮЗНЫЙ ЩИТ» (10 тыс. экземпляров ежемесячно)

БЮЛЛЕТЕНИ, издано более 10

ИНФОРМАЦИОННЫЕ ЛИСТКИ, выпущено 131
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ИНФОРМАЦИОННАЯ РАБОТА

Сайты

Группы ВКонтакте
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ИНФОРМАЦИОННАЯ РАБОТА

Каналы  на  YouTube

Многотиражные брошюры

35
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ИНФОРМАЦИОННАЯ РАБОТА

НАШИ ИНФОРМАЦИОННЫЕ ПАРТНЕРЫ
Газеты

Радио

Телевидение

36
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ЯРКИЕ
СОБЫТИЯ

ПРОФСОЮЗНОЙ
ЖИЗНИ

2015-2019
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ПРОФСОЮЗ РАБОТНИКОВ  
НАРОДНОГО ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ  

РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ 
(ОБЩЕРОССИЙСКИЙ ПРОФСОЮЗ ОБРАЗОВАНИЯ) 

ПРЕДСЕДАТЕЛЬ ПРОФСОЮЗА  

г. Москва, 119119, Ленинский пр. 42 
тел. (495) 938-8777   факс (495) 930-6815 

E-mail: eduprof@spectrnet.ru     
http://www.ed-union.ru 

 
E-mail: eduprof@spectrnet.ru    http://www.ed-union.ru 

 

Председателям региональных 
(межрегиональных) организаций 
Профсоюза 

 
20.01.2015 г. № 23 

 
На № ____________ от ______________ 

О проведении Года молодежи  
в Общероссийском Профсоюзе 
образования 

 Уважаемые коллеги! 

 В целях формирования профсоюзного резерва, развития гражданского, 
профессионального и личностного потенциала молодежи, вовлечения молодых 
педагогов, студентов и обучающихся в активную профсоюзную деятельность 2015 
год объявлен «Годом молодежи в Общероссийском Профсоюзе образования» 
(далее – Год молодежи). 

В соответствии с Постановлением Исполкома Профсоюза № 22-20 от 22 
декабря 2014 года (приложение 1) утверждается федеральный календарный план 
основных мероприятий (приложение 2) и эмблема Года молодежи.         

В связи с этим региональным (межрегиональным) организациям Профсоюза 
рекомендуется: 

- разработать и утвердить совместно с Советами молодых педагогов, 
Советами молодых ученых и Студенческими координационными советами 
план проведения Года молодёжи в субъектах РФ; 
- проинформировать местные, первичные организации Профсоюза о 
мероприятиях федерального и регионального планов, а также активно 
привлекать социальных партнеров к их реализации;  
- использовать эмблему Года молодежи при освещении мероприятий в СМИ, 
при изготовлении брендовой продукции в соответствии с Условиями 
использования эмблемы (приложение 3);  
- широко освещать мероприятия Года молодежи в местных, региональных и 
федеральных СМИ. 
 
 

Г.И.Меркулова 
 
 
  

 

2015 год
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2015 год 

26-28 марта. Воронежский обком профсоюза работников народного 
образования и науки  РФ открыл Школу молодого педагога «Шмель». 
Обучение в ней  прошли 85 молодых учителей Воронежской области.  

Руководителем проекта выступила  Н.С. Тихонова – учитель русского языка и литературы, 
с 2006 года  – член жюри Всероссийских конкурсов «Учитель года», «Педагогический дебют», «Вос-
питать человека», победитель регионального этапа Всероссийского конкурса «Учитель года – 2001». 

Основную часть учебной программы составляли мастер-классы и семинары известных в об-
ласти педагогов. Во время работы Школы состоялись встречи ее «учеников» с представителями 
департамента образования, науки и молодежной политики Воронежской области. 

Школа прошла в учебно-методическом центре обкома профсоюза, функционирующем на базе 
санатория имени Горького. 

4 5

76

1 2 3

Подписи к 
фотографиям:
1. Н.С. Тихонова. 
2. Группа молодого учителя 
С.С. Дроботовой готовит 
вечернее дело. 

3. Педагог со стажем 
Р.В. Наливкин рассказывает 
о старинной русской игре 
«Бирюльки». 

4. Выпускной. 

5. Мастер-класс А.В. Богданова. 

6. «Кочки на болоте» преодо-
левают филологи и учителя 
начальных классов. 

7. «Приезжайте к нам еще!» 
На фото: молодые учителя 
Е.Л. Казанова, С.С. Дроботова. 

8. Автоколонна покидает Воронеж. 

9. Торжественную линейку 
возле стелы «Город воинской 
славы» открывают учащиеся 
средней школы № 22 
г. Воронежа. 

10. Митинг в Верхнем Мамоне. 

11. Возложение 
в Кантемировке.

12.Митинг у стелы  в честь 
65-летия Великой Победы 
на въезде в Острогожск 

13. «Летите голуби, летите!». 
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2015 год

16-17 сентября. Обком профсоюза провел  автопробег 
«Молодые учителя – 70-летию Победы в Великой Отечественной войне».

 Автопробег прошел по населенным пунктам воинской доблести, которых в Воронежской 
области семь: село Гремячье Хохольского района, город Острогожск и село Коротояк Остро-
гожского района, город Россошь, поселок городского типа Кантемировка, село Верхний Ма-
мон, город Лиски. 

  В мероприятии приняли участие 122 работника образования из 26 районов. За два дня 
они преодолели почти тысячу километров для того, чтобы возложить цветы и венки, отдать 
дань памяти и уважения своим героическим предкам. Всего в автопробеге были задейство-
ваны 37 машин.  

8

10

12 13

11

9
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2016 ГОД – ГОД ПРАВОЙ КУЛЬТУРЫ
2016 год был объявлен Годом правовой культуры в Общероссийском профсоюзе образования  

в соответствии с постановлением Исполнительного комитета Профсоюза от 09.12.2015 г.
Реализация целей Года правовой культуры обеспечивалась планированием и организатор-

ской деятельностью выборных органов Профсоюза. 
Главным и наиболее масштабным событием 2016 года стало проведение общесоюзной те-

матической проверки «Соблюдение трудового законодательства при заключении и изменении 
трудового договора с работниками образовательных организаций». 

Правовой службой областной организации были проверены каждая пятая школа, каждая 
вторая дошкольная образовательная организация, каждая третья организация дополнительно-
го образования, каждая четвертая профессиональная образовательная организация. 

В ходе работы было проверено 4320 трудовых договоров работников 415 образовательных 
организаций.

В ходе проверки было выявлено 4630 нарушений трудового законодательства, из них 85% 
были устранены непосредственно в ходе проверки. 

В результате проверки была получена объективная информация о реальном состоянии дел 
в образовательных организациях по вопросам соблюдения трудового законодательства при за-
ключении и изменении условий трудового договора, в том числе при переходе на «эффектив-
ный контракт». 

Тематическая проверка прошла в условиях широкой гласности с обсуждением ее результатов 
на заседаниях районных и городских комитетов профсоюза, а также с доведением результатов 
до сведения руководителей отрасли.

Продолжалась работа профсоюзных организаций и с Государственной инспекцией труда в 
Воронежской области. 

В июне 2016 года между областной организацией профсоюза и Государственной инспекцией 
труда в Воронежской области было подписано Соглашение о взаимодействии и сотрудничестве.

В течение года в федеральную инспекцию труда было направлено 5 материалов на работода-
телей, допустивших грубые нарушения трудовых прав работников. 

Одновременно в 2016 году продолжилось взаимодействие и с органами прокуратуры, а так-
же с органами, осуществляющими управление в сфере образования, что способствовало повы-
шению эффективности контроля над соблюдением трудовых прав работников. 

Тем не менее, наибольшее количество совместных проверок профсоюзная правовая инспек-
ция проводит с отделами образования. Так, 25 % всех проверок в 2016 году было проведено 
совместно с отделами образования администраций муниципальных районов. 

Особое внимание уделялось обучению и распространению правовых знаний среди профсо-
юзного актива, работников и руководителей образовательных организаций. Так, в июне 2016 
года в рамках  Года правовой культуры проводился семинар-совещание внештатных правовых 
инспекторов труда Профсоюза по теме «Трудовое законодательство, законодательство в сфере 
образования: вопросы применения».

Областной комитет в рамках Года правовой культуры уделял особое внимание обучению и 
повышению правовой грамотности не только внештатных правовых инспекторов труда, но и 
председателей районных и городских, а также первичных профсоюзных организаций, и, тради-
ционно, руководителей образовательных организаций. 

В 2016 году было проведено еще пять областных семинаров: руководителей районных и го-
родских организаций профсоюза, руководителей выборных органов первичных профсоюзных 
организаций, а также председателей первичных профсоюзных организаций профессиональных 
образовательных организаций и др. 

2016 год 
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Правовой службой областной организации профсоюза на базе Воронежского университета 
инженерных технологий был проведен семинар-совещание (круглый стол) с представителями 
работодателей и профсоюзного актива вузов городского округа город Воронеж, на котором об-
суждались вопросы введения эффективного контракта, а также оформления трудовых отноше-
ний в рамках эффективного контракта. 

На протяжении года совместно с органами управления образованием проводились семина-
ры-совещания по повышению правовой грамотности руководителей образовательных органи-
заций и председателей первичных организаций непосредственно в муниципальных районах. За 
шесть месяцев 2016 года такие семинары были проведены в 13 муниципальных районах.

Правовой службой проведен семинар с участниками строительных отрядов на базе Воронеж-
ского государственного архитектурно-строительного университета. Полученная  информация 
помогает молодым специалистам реализовать свое право на труд, а также на получение соци-
альной поддержки, предусмотренной для них на федеральном, региональном и муниципаль-
ном уровнях.

Областная организация проводила обучение не только профсоюзного актива, но и работода-
телей, а также работников образовательных организаций. Так, на базе санатория имени Макси-
ма Горького по инициативе Борисоглебской городской организации профсоюза правовой служ-
бой областной организации был проведен трехдневный обучающий семинар руководителей 
образовательных организаций городского округа Борисоглебск; главный правовой инспектор 
труда выступил на методическом объединении библиотекарей образовательных организаций 
городского округа город Воронеж.

Одним из мероприятий Года правовой культуры стало участие членов профсоюза во Всерос-
сийском конкурсе рефератов, который способствовал повышению правовой грамотности по 
актуальным вопросам трудового законодательства, системы образования, деятельности неком-
мерческих организаций, профсоюзного движения и многим другим темам.

Активное участие в конкурсе приняли педагогические работники, в частности, Кантемиров-
ской районной организации профсоюза, ими было направлено на конкурс 6 рефератов.

Два реферата Воронежской области заняли призовые места. 
В течение года многие организации Профсоюза осуществляли сотрудничество со средства-

ми массовой информации, в том числе с «Учительской газетой», с региональными газетами, 
средствами массовой информации на муниципальном уровне. Представители организаций 
Профсоюза давали интервью на телевидении, на местном радио, публиковались материалы в 
профсоюзных печатных органах, в том числе в газете Общероссийского профсоюза образова-
ния «Мой профсоюз», в газете Федерации Независимых Профсоюзов России «Солидарность», 
в газете обкома профсоюзов и др. 

В 2016 году в газете Воронежского обкома профсоюза работников народного образования и на-
уки РФ «Профсоюзный щит» была открыта тематическая рубрика для публикации материалов, по-
священных правовой работе – «Год правовой культуры»; а также рубрика «Спрашивали – отвечаем».

В период проведения Года правовой культуры было опубликовано 143 материала по право-
вой тематике, а также освещающих работу по обучению профактива и проведению Года право-
вой культуры в Профсоюзе, в том числе в региональных СМИ – 39 публикаций, в профсоюзных 
СМИ – 104 публикации.

Материалы правового содержания регулярно публиковала газета Воронежского областного 
объединения организаций профсоюзов «Наша позиция», две публикации были размещены в 
Интернет-версии газеты Федерации независимых профсоюзов России «Солидарность».

Одновременно, данный раздел работы активно освещался и на уровне муниципальных районов. 
Одной из самых эффективных форм защиты социально-трудовых прав работников 

по-прежнему является судебная защита. В течение 2016 года по области было подготовлено 
более 170 исковых заявлений. 

2016 год 
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Большая работа в 2016 году велась с письменными обращениями членов Профсоюза, прово-
дились консультации по применению законодательства Российской Федерации, осуществлялся 
личный прием членов Профсоюза. 

В 2016 году в областную организацию профсоюза и в районные и городские организации 
профсоюза поступило 414 письменных обращений, на личном приеме было принято 7300 чле-
нов профсоюза.

Одним из приоритетных направлений в деятельности профсоюзных организаций в 2016 году 
являлась экспертиза коллективных договоров, соглашений и локальных нормативных актов. 
Работа по установлению условий труда работников отрасли.  

Так, из восьмисот двадцати шести (826) документов, прошедших профсоюзную экспертизу, 
наибольшее количество составляют локальные нормативные акты (63 %), затем коллективные 
договоры (34 %) и соглашения (1 %).

Областная организация профсоюза в декабре 2016 года провела работу по внесению изме-
нений и продлению Отраслевого соглашения между Департаментом образования, науки и мо-
лодежной политики Воронежской области и Воронежским областным комитетом Профсоюза 
работников народного образования и науки РФ.

Традиционно, правовое обучение и повышение правовой грамотности осуществлялось через 
подготовку информационных бюллетеней, листков, буклетов и др.

В течение года областной организацией профсоюза были подготовлены информационные 
бюллетени и электронные Информационные листки по актуальным темам.

Важно отметить, что информационно-методические бюллетени и иные материалы по акту-
альным вопросам действующего трудового законодательства используются не только районны-
ми, первичными организациями, профсоюзным активом, но и руководителями образователь-
ных учреждений.

В течение года проводились викторины, конкурсы и другие акции по распространению право-
вых знаний среди профсоюзного актива и членов Профсоюза. По области их было проведено 58. 

Наиболее активно эта работа проводилась в Калачеевском, Острогожском, Кантемировском 
и других муниципальных районах, в Центральном районе городского округа город Воронеж.

Также в Год правовой культуры регулярно проходили встречи профсоюзного актива с пред-
ставителями законодательных и исполнительных органов власти всех уровней, количество та-
ких встреч составило 43.

Активная и целенаправленная деятельность профсоюзных организаций по реализации 
мероприятий Года правовой культуры в Профсоюзе способствовала:

• устранению многочисленных нарушений трудовых прав работников, допущенных ра-
ботодателями при заключении, изменении и прекращении трудовых договоров;

• усилению правозащитной и уставной деятельности районных организаций профсоюза;

• привлечению новых членов профсоюза и созданию новых первичных организаций 
профсоюза;

• совершенствованию работы выборных органов профсоюза по обучению актива; расши-
рению форм и методов обучения профсоюзного актива и работодателей;

• повышению уровня правовых знаний и росту профессионализма председателей и чле-
нов профсоюзных комитетов, других профсоюзных активистов;

• активизации работы действующих кружков правовых знаний;

• укреплению положительного имиджа профсоюзных организаций всех уровней и 
Профсоюза в целом.

2016 год 
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2016 год 
Воронежская областная организация профсоюза работников 
народного образования и науки РФ стала победителем Всероссийского 
смотра-конкурса «Профсоюзная организация высокой социальной 
ответственности - 2016» в номинации «Иные формы социальной 
поддержки членов профсоюза». Высокой оценки удостоился проект 
обкома профсоюза «Работникам образования – льготное жилье».

Реализация проекта началась в 2013 году, закончилась – в 2016-м.  За три года в Воронеже 
для работников образования (профессорско-преподавательский состав вузов, работников 
школ, детских садов, организаций дополнительного образования) было построено три вы-
сотных дома на 988 квартир «под ключ» по цене 29 тыс. руб. за квадратный метр, что почти 
вдвое ниже рыночной цены.  

Подписи к фотографиям:
1,2. Учительские дома. 3. Торт для высоких гостей от семьи Струковых – новоселов ПЖСК «Учитель».  4. Новоселье в «учительском» квартале. Пред-
седатель ПЖСК «Учитель» Н.Н. Болкунова (слева) встречает дорогих гостей (справа налево): заместителя председателя Совета Федерации РФ 
Г.Н. Карелову, председателя Общероссийского профсоюза образования Г.И. Меркулову, губернатора Воронежской области А.В. Гордеева, председателя 
Воронежского обкома профсоюза работников народного образования и науки РФ Т.А. Бирюкову, генерального директора ООО «Алтиус Инженеринг 
и Констракшн» Д.Р. Унала, руководителя департамента образования, науки и молодежной политики Воронежской области О.Н. Мосолова.  5. Музей  
истории народного образования Воронежской области.  6. Знаком «25 лет Общероссийскому профсоюзу образования награждены председатель про-
фсоюзной организации студентов  ВГТУ А.П. Воропаев, председатель профсоюзной организации студентов ВГУ А.В. Старцев, председатель первич-
ной профсоюзной организации средней школы № 83 Советского района г. Воронежа Л.А. Ивлева, председатель профсоюзной организации студентов 
ВГАСУ А.М. Ходунов.  7. Фото в обкоме профсоюза на память: ветераны всегда готовы встать в строй.  8. Книга «Самая массовая и влиятельная». 
9. На старте экскурсии «Воспитание в пространстве культуры». 10. Урок русского языка у Л.Е. Рудневой.  11. Урок английского языка у С.С. Ливенцевой. 
12. Урок физики у В.Г. Швецова. 13. Урок географии у Ю.А. Бартеневой.  

  

3

1 2
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2016 год 
28 апреля. В музее истории развития образования Воронежской области (здание об-

ластного института развития образования) открылась экспозиция региональной органи-
зации профсоюза работников народного образования и науки РФ.

17 мая. Во Дворце творчества детей и молодежи г. Воронежа  состоялась презентация 
книги «Самая массовая и влиятельная», выпущенной Воронежским обкомом профсоюза 
работников народного образования и науки РФ. 

Сборник по истории профсоюза образования Воронежской области охватывает период с 
1905 года по 2015 год.  Его издание приурочено  к двум юбилейным датам, которые в 2015 году 
отметил Профсоюз:110-летию профсоюзов России и 25-летию отраслевого профсоюза в его со-
временной организационной форме Профсоюза работников народного образования и науки 
Российской Федерации.

20 сентября. При обкоме профсоюза создан областной Совет ветеранов педагогическо-
го труда. Его возглавила В.А. Великородная.

5 6

87
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2016 год 

23 сентября. Обком профсоюза  
приступил к реализации разрабо-
танной им программы тематиче-
ских краеведческих экскурсий для 
молодых учителей-предметников. 

Первая экскурсия, получившая 
название «Воспитание в простран-
стве культуры», была проведена для 
учителей гуманитарного цикла. Она 
включала посещение Воронежско-
го областного литературного музея 
имени И.С. Никитина, музея-усадь-
бы Дмитрия Веневитинова, дворцо-
вого комплекса Ольденбургских.

18 октября. Дан старт проекту обкома профсоюза «Молодые – молодым!»   
Начинающие педагоги Многоуровневого образовательного комплекса № 2 Советского 

района г. Воронежа подготовили и провели четыре открытых урока для сорока таких же мо-
лодых коллег из других школ города.   

10

9

12 13

11
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2017 год 

2017 ГОД — ГОД ПИАР-ДВИЖЕНИЯ
Основными мероприятиями  Года пиар-движения, направленными на популяризацию деятельности 
Общероссийского профсоюза образования  и формирование его позитивного имиджа стали:

На федеральном уровне:
• участие в конкурсе-акции ЦС Профсоюза «Я в Профсоюзе» (4 чел.); 

• участие в конкурсе ЦС Профсоюза «Профсоюзный репортер» (5 чел.);

• участие в лидерской смене XV Всероссийского конкурса Профсоюза «Студенческий 
лидер – 2017» (4 чел.); 

• участие в слете председателей первичных профорганизаций ЦФО в г. Москве (4 чел.);

• участие в автопробеге 6-8 октября 2017 года молодых педагогов ЦФО во ознаменование 
Дня учителя и Всемирного Дня действий «За достойный труд!» в Калуге;

• проведение семинара-совещания председателей региональных организаций Профсоюза 
ЦФО (13 чел.).

На региональном уровне:  
Участие:

• в спортивных соревнованиях, посвященных 30-летию  Областного спортивного клуба 
профсоюзов по 8 видам спорта (в 70 чел.);

• в праздничных мероприятиях, посвященных «Дню профсоюзов Воронежской области» 
(87 чел.);

• в конкурсе «На лучшую постановку информационной работы в профсоюзных организа-
циях Союза «Воронежское областное объединение профсоюзов» (представители 2-х рай-
онов области, 15 чел.); 

• в областном молодежном профсоюзном семинаре «Формы защиты трудовых прав членов 
профсоюзов в современных условиях» (1 чел.);

• в областном семинаре молодежного профактива «Возможности РR-технологий как 
инструмента повышения репутации профсоюзной организации в молодёжной среде». 
(15 чел.);

• в первомайской акции профсоюзов под девизом «За достойную работу, зарплату, жизнь!» 
(1000 чел. работников и студентов).

Проведение:
• областного смотра художественной самодеятельности  профсоюзных организаций уч-

реждений образования «Время выбрало нас» (районные, окружные этапы – 2550  членов 
профсоюза, областной – 810 членов профсоюза);

• областного шахматного турнира среди работников образовательных организаций Воро-
нежской области (районные этапы – 270 чел., областной – 58 чел.);



51

2017 год 

• межвузовского областного конкурса «Студенческий лидер Воронежской области – 2017» 
(вузовский этап – 18 чел., областной – 8 чел.);

• регионального этапа Всероссийского городского квеста «За мной Россия» (45 чел.).

Для определенных целевых аудиторий проведены:
• Школа молодого педагога «Шмель» 150 чел. (в том числе с участием представителей 

12 регионов из Южного, Северо-Западного и Центрального федеральных округов);

• Серии  открытых уроков «Молодые – молодым» (170 чел. из 15 районов области и 6 райо-
нов г. Воронежа) – в рамках проекта «Школа молодого педагога «Шмель»;

• «Профессиональный разговор в  Воронежском институте развития образования» 
(150 чел., молодые педагоги 6 районов г. Воронежа и из 4-х районов области) – в  
рамках проекта «Школа молодого педагога «Шмель»;

• Областная школа профсоюзных студенческих организаций вузов и СПО (170 чел.);

• Торжественный прием в обкоме профсоюза активистов студенческих профсоюзных 
организаций учреждений высшего и среднего профессионального образования в свя-
зи с празднованием «Всероссийского дня студентов» (60 чел.);

• Торжественный прием в обкоме профсоюза корреспондентов региональных средств мас-
совой информации в связи с празднованием «Дня российской печати» (7 чел.);

• Заседание областного Совета ветеранов педагогического труда (15 чел.).

Информация о деятельности 
Воронежской областной организации Профсоюза 
публиковалась: 
 В федеральных газетах:

«Солидарность»:
№ 44 – «Воронежская область» (О  первичной профорганизации Смаглеевской СОШ 
Кантемировского муниципального района);

«Мой Профсоюз»:
№ 7 от 16 февраля – «Пикет, которого не было»; 
№ 14 от 6 апреля  – «Полезные метры»;
№ 15 от 13 апреля  – «Молодая смена. Воронежская область»;
№. 17 от 27 апреля  – «Сила печатного слова»;
№ 22 от 1 июня – «Виват, учителя!»;
№ 27 от 6 июля  – «Сколько стоит социальный заказ?»;
№ 32 от 10 августа  – «Профсоюз подружил с коллегами»;
№ 40 от 5 октября  – «13 пишем, 18 в уме» и «В копилку райкома»;
№ 44 от 2 ноября – «Здоровье в порядке!»;
№ 45 от 9 ноября – «Самый лучший день»;
№ 51 от 21 декабря  – «Декабрь – время подводить итоги и определять перспективы».
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«Учительская газета»:
 № 18 от 2 мая «Родители разводятся – ждите двоек» 
(Сложные вопросы воронежских «шмелей»).

В региональных газетах:
 «Коммуна»:
№ 18 от 7 марта –  «Шахматы объединили»;
№ 35 от 5 сентября   – «Любить детей и свой предмет» и  «Гран-при у ВГУ»; 
№ 44 от 6 июня  – «Время выбрало талантливых»; 
№ 48 от 20 июня – «Профсоюзы объединились»;
№ 73 от 15 сентября  – «Воронеж в моей судьбе»;
№ 96 от 5 декабря – «Конкурс назвал лидера»;
№ 99 от 15 декабря – «Награда лидеру».

«Берег»:
№ 64 от 1 сентября – «Сдвиг по празднику»;

«Аргументы и факты. Воронеж»:
30  августа, «Подняли зарплаты? –  Смех и слезы».

 Воронежским обкомом профсоюза выпущено:
• 3 информационных бюллетеня  («Охрана труда в образовательной организации»,«Обя-

занности работодателя по обеспечению безопасных условий и охраны труда», «Пример-
ное Положение  о системе управления охраной труда в образовательной организации»);

• 25 Информационных листков.

Востребованность сайта обкома профсоюза Vobkom.ru:
По данным компании  «Информсвязь»,  предоставляющей хостинг для сайта, в 2017 году 

было просмотрено 468660 страниц, осуществлено 144175 посещений.
По данным счетчика «LiveInternet», позволяющим посмотреть помесячную аудиторию сайта, 

своего максимума она достигла в апреле – 3516 посетителей.

В ходе Года профсоюзного PR-движения  обкомом профсоюза:
• выпущен презентационный ролик  областной организации Профсоюза;

• создана закрытая группа в социальной сети «ВКонтакте» с представительством  обкома 
профсоюза и председателями местных организаций;

• открыты два ютуб-канала.

 
 

2017 год 
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17-18 февраля. Прошел первый областной шахматный турнир на Кубок Воронежского 
обкома профсоюза работников народного образования и науки РФ. 

В турнире приняли участие более полусотни членов профсоюза из разных образовательных 
организаций Воронежской области. Местом проведения мероприятия стал учебно-методиче-
ский центр обкома профсоюза, функционирующий на базе санатория имени Максима Горького.

27–30 марта. Популярность Школы молодого педагога «Шмель» настолько выросла, что 
ее посетили молодые учителя из других регионов. 

К воронежцам приехали коллеги из Астрахани, Белгорода, Екатеринбурга, Иваново, Калмы-
кии, Курска, Липецка, а также из Москвы, Московской области и из Санкт-Петербурга. Всего 
Школа собрала 150 человек. 

Школа прошла в учебно-методическом центре обкома профсоюза, работающем на базе сана-
тория имени Максима Горького.

2017 год 
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27–30 ноября. В Воронеже прошел юбилейный, десятый по счету конкурс «Студенче-
ский лидер Воронежской области-2017». 

Местом проведения конкурса стал учебно-методический центр обкома профсоюза, дей-
ствующий на базе санатория имени Максима Горького. В нем приняли участие восемь студен-
тов-профактивистов из разных государственных вузов области.

Подписи к фотографиям: 
1. Л.А. Ерепова (II место), О.Л. Дудченко (I место), О.И. Тарнова (III место)   2. Битва интеллектов.   3. Сударыня, вам шах!   
4. А.И. Шевченко (III место), А.А. Аминов (I место), В. Ю. Ряжских (II место).   5. Как на «Шмеля» именины испекли мы каравай…   
6. Вот это команда!   7. Выступает Т.А. Бирюкова.   8. Участники «Студенческого лидера Воронежской области – 2017». 

14 июня. Председатель обкома профсою-
за работников народного образования и на-
уки РФ Т.А. Бирюкова, являющаяся членом 
Совета ректоров вузов воронежской облас-
ти, озвучила острые проблемы студенче-
ства на совместном заседании Совета рек-
торов и трех комитетов областной Думы, 
посвященном  здоровьесбережению обуча-
ющихся в вузах. В заседании  также приня-
ли участие представители правительства 
области и Молодежного парламента. 

По итогам заседания принято решение из 
нескольких пунктов, главный из которых – 
обратиться в правительство области с пред-
ложением разработать областную целевую 
программу по пропаганде и формированию 
здорового образа жизни среди студенческой 
молодежи. 

7

8

2017 год 
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2018 год 

2018 ГОД – ГОД ОХРАНЫ ТРУДА 
Проведена общепрофсоюзная тематическая проверка по осуществлению контроля над без-

опасной эксплуатацией зданий и сооружений образовательных организаций, которой были 
охвачены организации образования во всех муниципальных районах области и г. Воронеже.

Всего проверено 478 организаций образования: 240 – дошкольных, 210 – общеобразователь-
ных, 10 – учреждений дополнительного образования детей, 18 – учреждений профессионально-
го образования. 

Техническим инспектором труда  проведены занятия с уполномоченными лицами по охра-
не труда, председателями профсоюзных организаций, руководителями образовательных орга-
низаций в Левобережном, Коминтерновском, Центральном, Ленинском, Советском, Железно-
дорожном районах г. Воронежа; в Павловском, Верхнемамонском, Богучарском, Рамонском, 
Репьевском, Нижнедевицком, Хохольском, Панинском, Подгоренском, Каменском районах Во-
ронежской области. Обучено более 1200 профсоюзных активистов и руководителей образова-
тельных организаций. 

Для обеспечения работы специалистов и уполномоченных лиц по охране труда в 2018 году 
Обкомом профсоюза изданы следующие информационные листки:

• Кружок правовых знаний «Организация работы уполномоченного лица по охране 
труда в образовательном учреждении»;

• О проведении Всемирного дня охраны труда под девизом «Охрана труда: молодые 
работники особенно уязвимы»;

• Как подготовиться к специальной оценке условий труда и оптимизировать затраты на 
её проведение;

• Порядок действий при несчастном случае на производстве;
• Об использовании средств фонда социального страхования на охрану труда.

В газете областного комитета профсоюза «Профсоюзный щит» в номерах 1,2,4,5,6,7,9 
за 2018 год опубликованы материалы, посвященные проблемам охраны труда.
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2018 год 
20 марта. Воронежский обком профсоюза работни-

ков народного образования и науки РФ провел конкурс 
«Молодой профсоюзный лидер образовательной сферы 
Воронежской области».

Проведение конкурса было приурочено к семинару предсе-
дателей районных и городских организаций  профсоюза, про-
ходившему 20-21 марта в учебно-методическом центре  обко-
ма, действующем на базе санатория имени Максима Горького. 

 Победительницей конкурса стала учитель географии и ин-
форматики Никольской средней школы Аннинского района 
Ю.А. Свиридова. Второе место заняла учитель истории Талов-
ской средней школы Н.С. Китаева, третье – учитель иностран-

11 октября. Состоялось подведение итогов конкурса стихотворного мастерства педа-
гогов, проведенного обкомом профсоюза  в конце 2017-го  – начале 2018 года. 

Мероприятие прошло в книжном магазине «Амиталь» (на Пушкинской, 2). Его провели 
председатель обкома профсоюза Т.А. Бирюкова и  председатель жюри конкурса Л.Н. Дьякова 
– доцент факультета журналистики Воронежского государственного университета, известный 
в области бард.  

Каждый из 54 победителей не только был награжден дипломом, но и получил в подарок 
изданный обкомом сборник «Вдохновение», куда вошли и его стихотворения.  

2

1
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5

ного языка Богучарского лицея М.Х. Эль-Рамих. Всего в конкурсе приняли участие 7 профсоюз-
ных лидеров. Все они получили в подарок от  обкома профсоюза денежные сертификаты.
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Подписи к фотографиям:

1. Победители конкурса молодых профлидеров: Н.C. Китаева, Ю.А.  Свиридова, М.Х. Эль-Рамих.
2. В.В. Хабаров, Аннинский район.     
3. Н.И. Романова, Рамонский район.   
4. Л.Н. Дьякова.   
5. Учителя не только читали стихи, но и пели песни!   

18 декабря. Обком профсоюза провел 
торжественный прием лучших предста-
вителей системы дополнительного об-
разования области.

Прием был приурочен к столетию си-
стемы дополнительного образования, 
выпавшему на 2018 год. Он прошел в кон-
ференц-зале областного объединения ор-
ганизаций профсоюзов. На мероприятии 
присутствовали около полусотни педаго-
гов и ветеранов педагогического труда.

2018 год 

Как здорово, что все мы здесь сегодня собрались!
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2019 ГОД — ГОД 100-ЛЕТИЯ 
СТУДЕНЧЕСКОГО ПРОФСОЮЗНОГО 
ДВИЖЕНИЯ 
Воронежский обком профсоюза работников народного образования и науки РФ и Студенче-

ский координационный совет Воронежской области приурочили к 2019 году, объявленному в 
Общероссийском профсоюзе образования, Годом 100-летия студенческого профсоюзного дви-
жения, ряд массовых мероприятий. Совет ректоров вузов области не только поддержал эту ини-
циативу, но и принял решение об активном участии во всех мероприятиях.  

 В соответствии с разработанным  планом в начале 2019 года состоялись  встречи студенче-
ского профсоюзного актива с администрациями своих вузов по проблемам, касающимся здо-
ровья студентов, организации студенческого отдыха, туризма, адресной поддержки социально 
незащищенных студентов и студентов-инвалидов, студенческих семей, работы общежитий и 
организации общественного питания. Были рассмотрены вопросы выполнения соглашений и 
заключения новых соглашений между профсоюзными организациями и ректорами вузов. 

 Весной были проведены  межвузовский фестиваль Всероссийского физкультурно-оздорови-
тельного комплекса «Готов к труду и обороне» (ГТО) и  фестиваль «Студенческая весна – твор-
чество молодежи».  

 Важным и успешным мероприятием патриотической направленности стал автопробег сту-
денческой молодежи по населенным пунктам воинской доблести, которых в Воронежской обла-
сти семь: Гремячье, Коротояк, Острогожск, Россошь, Кантемировка, Верхний Мамон и Лиски. 
Автопробег состоялся в мае.  

А в ноябре прошел двенадцатый по счету ежегодный конкурс «Студенческий лидер Воронеж-
ской области». 

Итоги Года 100-летия студенческого профсоюзного движения были подведены на круглом 
столе в декабре.

 В 2020 году обкомом профсоюза издан сборник  «100 лет студенческому профсоюзному дви-
жению». 

 

2019 год 
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Подписи к фотографиям:

1. Делегация Профсоюза  образования ЛНР:
Г.В. Скубко, О.В. Коваль, 
В.В. Змиевец, А.К. Ивонин.
2. Кто кого?
3. Вратарь на страже.
4. Победила дружба! 
5. Быстрее!
6. Выше!
7. Сильнее!
8. Россошь.
9. На торжественной линейке перед 
началом автопробега. Выступает 
председатель обкома профсоюза 
Т.А. Бирюкова. 
10. Кантемировка. В центре – участник 
войны И.М. Гетманский.
11. Лиски.

2019 год 

25 марта. Воронеж посетила деле-
гация Профсоюза работников обра-
зования и науки Луганской народной 
республики. В ее составе были: пред-
седатель организации О.В. Коваль, его 
заместитель Г.В. Скубко и работники 
аппарата – главный бухгалтер В.В. Зми-
евец и главный специалист по внутри-
союзной работе А.К. Ивонин. 

В ходе встречи с представителями 
Воронежской областной организации 
профсоюза работников народного об-
разования и науки РФ состоялся обмен 
опытом, была достигнута договорен-
ность о взаимодействии. 

6 апреля. В  Воронеже в профсоюзном спортивном комплексе «Центральный» прошел  
финальный этап соревнований среди работников образования  Воронежской области по 
мини-футболу на Кубок Воронежского обкома Общероссийского профсоюза образования.

Соревнования по мини-футболу среди работников образования области проводились впер-
вые. В них приняли участие 18 команд. В финальном этапе за победу бились 8 команд – победи-
тельниц и призеров зональных этапов соревнований. В итоге  победила команда Левобережного 
района г. Воронежа. Второе место заняла команда Хохольского района. Третье место досталось 
команде Коминтерновского района г. Воронежа. 

Инициатором проведения соревнований выступил обком профсоюза.

1
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2019 год 

20 апреля. В Воронеже на территории спортивно-оздоровительного комплекса «Олим-
пик» прошел областной профсоюзный фестиваль Всероссийского физкультурно-оздорови-
тельного комплекса «Готов к труду и обороне» (ГТО) среди студентов вузов и ссузов.

 Организаторами фестиваля выступили Воронежский обком профсоюза работников народно-
го образования и науки РФ и Студенческий координационный совет области, а всю детальную 
проработку взял на себя спортивно-оздоровительный центр Воронежского государственного тех-
нического университета, директором которого является И.П. Барбашин.

В заключение команды-лидеры были награждены дипломами и кубками обкома профсоюза, 
получили сертификаты о сдаче норм ГТО. 

Выдача знаков отличия (золотого, серебряного, бронзового) в личном зачете  была произведена 
позже и зависела от выполнения государственных требований к уровню физической подготовки.

14 – 15 мая. В Воронежской области прошел автопробег студенческого профактива  вузов 
региона по населенным пунктам воинской доблести. Автопробег был приурочен  ко Дню 
Победы и столетию студенческого профсоюзного движения, его девиз  – «Памяти павших 
будем достойны».

Организаторами автопробега  выступили обком и райкомы профсоюза работников народного 
образования и науки РФ, Студенческий координационный совет области. В автопробеге приняли 
участие около полусотни человек, передвигавшихся на 12 автомобилях.

5 6 7

8 9
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2019 год 

22 – 23 ноября. Воронеже состоялся конкурс 
«Студенческий лидер Воронежской области – 2019».

Это был двенадцатый по счету конкурс. В нем приняли участие шесть студентов-профактиви-
стов из пяти государственных вузов региона. Местом проведения мероприятия стал учебно-ме-
тодический центр обкома профсоюза, работающий на базе санатория имени Максима Горького. 

19 декабря. В конференц-зале Воронежского областного Дома профсоюзов прошел 
круглый стол, посвященный 100-летию студенческого профсоюзного движения.

Инициаторами проведения круглого стола выступили обком профсоюза работников народ-
ного образования и науки РФ, Совет ректоров вузов области, Студенческий координационный 
совет области. В его работе приняли участие как сегодняшние профактивисты и профлидеры 
воронежских вузов, так и ветераны профсоюзного студенческого движения разных лет.

12 13
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Подписи к фотографиям:

12. Председатель жюри Е.И. Попова.
13. Участники конкурса «Студенческий лидер Воронежской области – 2019». 
14. В президиуме круглого стола ученый секретарь Совета ректоров вузов 
области  В.С. Листенгартен, председатель обкома профсоюза образования 
Т.А. Бирюкова.
15. Председатель профсоюзной организации студентов ВГУИТ Р.С. Сапелкин, 
зам. председателя профсоюзной организации студентов ВГТУ А.Г. Свиридова.
16. Выступает ветеран профсоюзного движения П.В. Мальцев (крайний слева).
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2019 год 
Сборник, выпущенный Воронежским обкомом профсоюза работников народного 
образования и науки РФ по итогам Года 100-летия студенческого профсоюзного движения. 

ОБЩЕРОССИЙСКИЙ ПРОФСОЮЗ ОБРАЗОВАНИЯ
ВОРОНЕЖСКАЯ ОБЛАСТНАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ

2020 год
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НАЧИНАЯ С 2015 ГОДА ОБКОМ ПРОФСОЮЗА ПРОВИДИТ СМОТР ХУДОЖЕСТВЕННОЙ САМОДЕЯТЕЛЬНОСТИ 
ПРОФСОЮЗНЫХ ОРГАНИЗАЦИЙ УЧРЕЖДЕНИЙ ОБРАЗОВАНИЯ. МЕРОПРИЯТИЕ НАЧИНАЕТСЯ С РАЙОННЫХ 
И ЗОНАЛЬНЫХ СМОТРОВ, А ЗАКАНЧИВАЕТСЯ ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫМ КОНЦЕРТОМ, ВКЛЮЧАЮЩИМ ЛУЧШИЕ НОМЕРА. 
У КАЖДОГО СМОТРА ЕСТЬ СВОЯ ТЕМАТИКА. БЕССМЕННЫМ ПРЕДСЕДАТЕЛЕМ  ЖЮРИ ПРОШЕДШИХ ПЯТИ СМОТРОВ 
И РЕЖИССЕРОМ-ПОСТАНОВЩИКОМ ВСЕХ ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫХ КОНЦЕРТОВ ВЫСТУПИЛА ЗАМЕСТИТЕЛЬ ДИРЕКТОРА 
ОБЛАСТНОГО СПОРТИВНОГО КЛУБА ПРОФСОЮЗОВ ПО КУЛЬТУРНО-МАССОВОЙ РАБОТЕ В.В. ШОРИНА.

ОБЛАСТНОЙ  СМОТР  ХУДОЖЕСТВЕННОЙ 
САМОДЕЯТЕЛЬНОСТИ  ПРОФСОЮЗНЫХ 
ОРГАНИЗАЦИЙ  УЧРЕЖДЕНИЙ  ОБРАЗОВАНИЯ

2016

2017

2018

2019

2015
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Участником профсоюзных  смотров художественной самодеятельности является 
уникальный танцевальный коллектив «Гранд-Лада». Костяк ансамбля составляют 
достигшие пенсионного возраста работники образования, многие из которых продолжают 
трудиться в школах, техникумах, вузах и детских садах Воронежа. 

До 2015 года ансамбль существовал самостоятельно, а 2015 году его взял под свое крыло 
Воронежский обком профсоюза работников народного образования и науки РФ. С тех пор 
востребованность коллектива, интенсивность его концертной деятельности значительно 
возросли. Ансамбль является победителем многочисленных конкурсов. В его репертуаре 
народные танцы: русские и казачьи. 

ОБЛАСТНОЙ  СМОТР  ХУДОЖЕСТВЕННОЙ 
САМОДЕЯТЕЛЬНОСТИ  ПРОФСОЮЗНЫХ 
ОРГАНИЗАЦИЙ  УЧРЕЖДЕНИЙ  ОБРАЗОВАНИЯ
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Награждение состоялось 7 декабря в Москве на пленуме Центрального совета Профсо-
юза, его провела председатель Общероссийского профсоюза образования Г.И. Меркулова.

А в 2019 году  Т.А. Бирюкова была удостоена  еще одной высокой награды –знака отли-
чия «За заслуги перед Воронежской областью». 

Награждение состоялось 21 октября в обладминистрации. Его провели первый замести-
тель председателя правительства области В.Б. Попов и руководитель регионального депар-
тамента образования, науки и молодежной политики О.Н. Мосолов.

 
До этого – 3 октября 2019 года – Т.А. Бирюкова была награждена Почетным знаком 

«За заслуги в сфере образования Воронежской области».
Награждение состоялось 3 октября во Дворце творчества детей и молодежи г. Воронежа, его 
провела первый заместитель руководителя департамента образования, науки и молодежной 
политики области Г.П. Иванова. 

НАС НАГРАЖДАЮТ
В 2017 году председатель Воронежской областной организации 
профсоюза работников народного образования и науки РФ
Т.А. Бирюкова стала первой, кто был награжден новой наградой 
Исполнительного комитета Общероссийского профсоюза образования – 
Знаком Почета. 

Т.А. Бирюква, Г.Н. Меркулова.
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НАС НАГРАЖДАЮТ    2017 год

 С 2017 года в Воронежской области отмечается День профсоюзов. 
Праздник проходит 17 октября во Дворце культуры железнодорожников 
г. Воронежа. В ходе торжеств награждаются активисты разных профсоюзов. 
В числе награжденных за три года – представители областной организации 
профсоюза работников народного образования и науки РФ. 

 
Высшей наградой правительства области – почетным знаком «Благодарность от земли Воро-

нежской» –  награждена председатель областной организации профсоюза работников на-
родного образования и науки РФ Т.А.  Бирюкова. Награду вручил заместитель губернатора 
Ю.В. Агибалов.  

Почетной грамотой Воронежской областной Думы награждена председатель Левобереж-
ной районной г. Воронежа профсоюзной организации работников народного образова-
ния и науки РФ В.С. Перфильева. Награждение провел председатель обл. Думы В.И. Нетесов.

  Почетными грамотами союза «Воронежское областное объединение организаций профсою-
зов»  награждены председатель координационного совета профсоюзов Россошанского рай-
она, председатель районной организации профсоюза работников народного образования 
и науки РФ Н.А. Ефимова и председатель Студенческого координационного совета области, 
председатель профсоюзной организации студентов Воронежского государственного техни-
ческого университета А.М. Ходунов. Награждение провел председатель Союза Е.Л. Проняев.

1

3 4

2
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НАС НАГРАЖДАЮТ    2018 год

Нагрудным знаком Федерации независимых профсоюзов России (ФНПР) «За заслуги перед 
профдвижением России» награждена председатель Новоусманской районной организации 
профсоюза работников народного образования и науки РФ Т.А. Шоломская. Награду вру-
чил секретарь ФНПР, представитель ФНПР в Центральном федеральном округе А.Ф. Сырокваша.

 Почетной грамотой Воронежской областной Думы награждена председатель Россошан-
ской районной организации профсоюза Н.А. Ефимова. Награждение провели заместитель 
председателя обл. Думы С.И. Рудаков и председатель комитета по бюджетной политике, нало-
гам и финансам обл. Думы А.Е. Вериковский. 

Почетным знаком союза «Воронежское областное объединение организаций профсоюзов» 
награждена  председатель Центральной районной организации г. Воронежа Профсоюза 
работников народного образования и науки РФ Л.Д. Ещенко. Награду вручил председатель 
Союза Е.Л. Проняев.

Почетной грамотой администрации городского округа город Воронеж награждена Воронеж-
ская областная организация профсоюза образования. Награда была вручена председателю 
организации Т.А. Бирюковой вице-мэром Н.П. Савицкой.

5
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Подписи к фотографиям:

1.Т.А. Бирюкова, Ю.В. Агибалов. 2.В.С. Перфильева, В.И. Нетесов. 3.Н.А. Ефимова. 4.А.М. Ходунов, Е.Л. Проняев.   
5.  Т.А. Шоломская,  А.Ф. Сырокваша.   6.   Л.Д. Ещенко, Е.Л. Проняев.  7.  Н.А. Ефимова, А.Е. Вериковский.  8. Т.А. Бирюкова,  Н.П. Савицкая.  
9. Е.Г. Ивохина, Н.А. Ефимова, Е.И. Попова.  10. Председатель первичной профсоюзной организации Т.Л. Некрут 
и заведующая детским садом № 190 Т.А. Зенина.  11. Л.В. Тореева, Д.А. Ендовицкий.



70

НАС НАГРАЖДАЮТ    2019 год

Наградами были отмечены три работника Во-
ронежской областной организации профсоюза 
работников народного образования и науки РФ. 

Нагрудным знаком Федерации независимых 
профсоюзов России (ФНПР) «За заслуги перед 
профдвижением России»  награждена заме-
ститель председателя областной организации 
профсоюза образования  Е.И.  Попова. Почетной 
грамотой ФНПР награждена председатель Рос-
сошанской районной организации профсоюза 
Н.А. Ефимова – за активную и плодотворную ра-
боту в профсоюзе по защите социально-трудовых 
прав и интересов членов профсоюза.  Награжде-
ние провел председатель  областного объедине-
ния организаций профсоюзов  Е.Л. Проняев. 

Первичная профсоюзная организация детского сада 
общеразвивающего вида № 190 Центрального райо-
на Воронежа стала победительницей Всероссийского 
конкурса «Гордость Профсоюза». Успешная «первичка» 
награждена почетной грамотой Центрального совета 
Общероссийского профсоюза образования и денежной 
премией в размере 30 тыс. руб. 

В постановлении Исполнительного комитета Профсо-
юза,  принятого по итогам конкурса, выражается благо-
дарность первичной профсоюзной организации Воро-
нежа и областной организации профсоюза «за активное 
участие во Всероссийском конкурсе», а Воронежской об-
ластной организации профсоюза образования еще и за 
«оказание содействия в творческой и профессиональной 

26 февраля 2019 года Совет ректоров вузов Во-
ронежской области наградил редакцию газеты 
«Профсоюзный щит» благодарностью с форму-
лировкой: «За большой вклад в информацион-
ное обеспечение, содействующее укреплению 
связей и сотрудничества учебных заведений Во-
ронежской области и в связи с 20-летием». 

Награждение состоялось на совместном засе-
дании Совета ректоров и комитета по образова-
нию, науке и молодежной политике обл. Думы, 
прошедшем в Парламентском центре обл. Думы. 
Благодарность была вручена главному редактору 
газеты Л.В.Тореевой председателем Совета рек-
торов, ректором Воронежского государственного 
университета Д.А. Ендовицким.  

Почетной грамотой правительства Воронежской области награждена главный бухгалтер об-
ластной организации профсоюза образования Е.Г. Ивохина. Награждение провел руководитель 
управления региональной политики правительства  области А.В. Холод.   

активности первичным профсоюзным организациям работников и обучающихся, членам Про-
фсоюза, победителям и призерам Конкурса как в личном зачете, так и среди первичных профсо-
юзных организаций».

9
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За десять лет награждены: 

• Директор Аннинской средней школы № 3 Александр Владимирович  Петров.
• Заведующая отделом мониторинга Коминтерновской управы городского округа город Воронеж 

Татьяна Леонидовна Сунцова.
• Ректор Воронежской государственной лесотехнической академии Владимир Михайлович Бугаков.
• Руководитель отдела по образованию Кантемировского района Юрий Викторович Горбанев.
• Глава Аннинского района Василий Иванович Авдеев.
• Глава Новохоперского района Виктор Тихонович Петров.
• Начальник отдела по образованию, молодежной политике и попечительству Новохоперского 

района Светлана Анатольевна Козырева.
• Глава администрации Бобровского района Анатолий Иванович Балбеков.
• Директор ООО «Воронежкурорт» Дмитрий Трофимович Шапотайло.
• Директор Центра дополнительного образования «Реальной школы» 

        Альбина Васильевна Золотарева.
• Руководитель департамента образования, науки и молодежной политики Воронежской области 

Олег Николаевич Мосолов.
• Профессор Воронежского государственного университета Александра Викторовна Глухова.
• Губернатор Воронежской области Алексей Васильевич Гордеев.
• Заместитель главы администрации Кантемировского района Владимир Иванович Филатов.
• Главный врач санатория имени Максима Горького Надежда Васильевна Вериковская.
• Директор гимназии имени Андрея Платонова Татьяна Ярославовна Бондарева.
• Начальник отдела по образованию администрации Борисоглебского района                               

Светлана Викторовна Ласкина.
• Председатель потребительского жилищно-строительного кооператива «Учитель» 

        Наталья Николаевна Болкунова.
• Заместитель главы администрации Бобровского района Юрий Александрович Шашкин.
• Директор Митрофановской средней школы Кантемировского района 

        Ольга Николаевна Косолапенкова.
• Заведующая детским садом комбинированного вида № 33 Наталья Сергеевна Макаренко.
• Первый заместитель руководителя департамента образования, науки и молодежной политики 

Воронежской области Галина Петровна Иванова.
• Руководитель отдела по образованию администрации Острогожского района 

        Галина Викторовна Путинцева.
• Директор средней школы № 1 Коминтерновского района г. Воронежа 

        Вячеслав Васильевич Минаков.
• Директор Центра развития творчества детей  и юношества Ленинского района г. Воронежа 

        Татьяна Анатольевна Фалькович.
• Глава Кантемировского района Владимир Васильевич Покусаев.
• Начальник отдела образования Коминтерновского района г. Воронежа Ирина Ивановна Дерябина.
• Заведующая детским садом общеразвивающего вида № 157 Коминтерновского района                      

г. Воронежа Елена Валентиновна Кадаева.

     Кроме того, в 2011 году глава Верхнемамонского района Виктор Григорьевич Масютин был 
награжден нагрудным знаком Федерации независимых профсоюзов России «За содружество».  

МЫ  НАГРАЖДАЕМ
Начиная с 2009 года Воронежский обком профсоюза работников народного 
образования и науки РФ вручает лучшим социальным партнерам нагрудный 
знак Центрального совета Общероссийского профсоюза образования
«За социальное партнерство».
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МЫ  НАГРАЖДАЕМ

Т.А. Бирюкова, В.Г. Масютин.

А.И. Балбеков, Т.А. Бирюкова, О.Н. Мосолов, В.И. Авдеев, С.А. Козырева, В.Т. Петров.
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МЫ  НАГРАЖДАЕМ

Нагрудный знак «За социальное партнерство» губернатору Воронежской области А.В. Гордееву 
вручает председатель Общероссийского профсоюза образования Г.И. Меркулова.

Т.А. Бирюкова, С.В. Ласкина, Т.Я. Бондарева, Н.В. Вериковская, В.И. Филатов.
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МЫ  НАГРАЖДАЕМ

Н.Н. Болкунова, Ю.А. Шашкин, О.Н. Косолапенкова, Н.С. Макаренко.

Т.А. Фалькович, В.В. Минаков, Г.В. Путинцева, Г.П. Иванова.

И.И. Дерябина, В.В. Покусаев, Е.В. Кадаева.
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ЭКОНОМИЧЕСКАЯ ЭФФЕКТИВНОСТЬ

Экономическая эффективность
от деятельности

Воронежской областной организации 
профсоюза работников народного 

образования и науки РФ
в 2015 – 2019 годах

составила

2 млрд 851 млн руб.
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Воронежский обком  профсоюза работников
народного образования и науки РФ

Наша сила – в единстве!

394018, г. Воронеж, площадь Ленина, 8
тел./факс: 8 (473) 252-18-56, e-mail: vobkom@vrnosprof.ru

Газета «Профсоюзный щит»
Тел. 8 (473) 259-97-63, e-mail: shcit@yandex.ru

Информационно-аналитический сайт
Vobkom.ru, e-mail: vobkom@yandex.ru

Новостная служба:
Вобком.рф, e-mail: vobkom@yandex.ru


